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on el compromiso de man-
tener informada a nuestra
comunidad en los avances
académicos, de investi-
gacién, vinculacion con la
sociedad e infraestructura,
ponemos a vuestra consideracion esta
edicién de LAICOS.

En este nimero recordamos un afio més
del natalicio de nuestro fundador, Dr. Alfon-
so L. Aguilar Ruilova, quien hizo realidad su
visién de tener una Universidad Laica que
hasta hoy se mantiene firme y constante en
la formacién de sus estudiantes, con valo-
res y principios éticos reconocidos.

Estamos en el cierre de un nuevo pro-
ceso de admisién, el interés por los es-
tudiantes que terminan el bachillerato
se incrementa y buscan en nuestra Insti-
tucién la alternativa apropiada para ini-
ciar su carrera Universitaria; asi mismo,
nuestros Programas de Posgrado reciben
el interés de personas que buscan conti-
nuar sus estudios y obtener un titulo de
cuarto nivel, solicitado en los ambientes
laborales mas competitivos.

La Universidad Laica VICENTE ROCA-
FUERTE de Guayaquil, siempre ha estado
inmersa en acciones sociales vinculadas a
ayudar de alguna manera a quienes lo han
necesitado. Un ejemplo de ello es nuestro
consultorio juridico gratuito, el cual brinda

LAICOS

atencién al publico a través de consultas
relacionadas en ese campo de accién;
ademas, por muchos afios, mantuvimos el
programa del adulto mayor, donde se be-
neficiaron personas de la tercera edad. La
recoleccion de libros, para ser donados a
la biblioteca de la Penitenciaria del Litoral;
vituallas y viveres, para los damnificados
del terremoto del 2016; son —entre otras
acciones silentes— contrubuciones de ayu-
da a nuestra sociedad. Hoy este accionar
se pondrd en un nuevo orden de priori-
dades, accidn social que seguird siendo
encabezada por nuestra Promotora, Dra.
Susana Hinojosa de Aguilar.

La Ph.D Aimara Rodriguez Fernandez
presentd su informe de rendicion de
cuentas; en esta edicidon hacemos una re-
sefia del evento y de los resultados mas
relevantes.

No solo la belleza fisica de quienes os-
tentan el titulo de reina o criolla bonita de
la universidad, nos llama la atencién sino
también la motivacion para emprender
acciones de ayuda social, lo cual veremos
en un perfil que hemos preparado para
ustedes. Destacamos también que a fines
de 2018, la ULVR gradud una nueva pro-
mocién de profesonales.

Esperamos que disfruten esta edicion.
Sus comentarios y sugerencias las pue-
den dirigir a info@ulvr.edu.ec.

ING. ALFREDO AGUILAR HINOJOSA
Director
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Autoridades

CARTA DE LA RECTORA

stimados miembros de la co-
munidad universitaria Laica,
en cumplimiento a lo esta-
blecido por la ley de trans-
parencia, entrego a ustedes
el Informe de Gestion corres-
pondiente al afio 2018.

Respondiendo con filosofia kierker-
gaardiana, nuestra comunidad ha de-
mostrado que tiene fe en nuestro fu-
turo institucional y esperanza en que
seguiremos consolidando a la ULVR
como la mejor opcién de educacién
superior en Guayaquil.

Hoy, gracias a todos ustedes pode-
mos asegurar a la sociedad, a nuestros
estudiantes y a sus familias que la co-
munidad laica tiene un compromiso
inamovible con la calidad académica y
el objetivo de llevar a esta universidad
a convertirse en un referente pedagé-
gico para la regién.

He dicho unay otra vez que no basare-
mos nuestras acciones en encuestas de
posicionamiento; sin embargo, no pue-
do dejar de destacar el hecho de que
en los Ultimos dos afios (2017 y 2018) los
rankings sobre la calidad académica de
instituciones de educacién superior en
nuestro pais, posicionan a la ULVR con
un avance positivo de 11 lugares, del 49
en 2016 al 38 en 2018; con resultados
muy cercanos a otras 6 IES.

Hemos avanzado progresivamente en
los distintos ejes de la organizacién y
gestion sin dejar de lado la estructura
organizacional sostenible, funcional y
eficiente con recursos que respondan a
las necesidades de la institucién. Ade-
mas, direccionar las acciones estraté-
gicas acorde a la filosofia institucional
ULVR.

En esta edicidon de Revista Laicos pa-

samos revista a lo més destacado de la
Gestion del afo 2018.

Al iniciar el 2019 nos encontramos en
la clspide de nuestra tarea como edu-
cadores; tarea que nos ennoblece mas
gue nunca, ya que la educacion repre-
senta la principal herramienta para que
Ecuador alcance su maximo potencial.
La calidad de nuestra oferta educativa,
el reconocimiento de pertenecer con
orgullo a esta prestigiosa universidad
y las inversiones realizadas en infraes-
tructura y tecnologia, nos han transfor-
mado en la institucion a la que miles de
jovenes bachilleres aspiran ingresar,
en la que sus familias y los empleado-
res confian.

Los reconocimientos anteriores son
importantes y nos llenan de orgullo;
sin embargo, el mejor reconocimien-
to que hemos recibido es el interés
de muchos jovenes —apoyados por sus

padres— por integrarse a nuestros pro-
gramas académicos, de muchos pro-
fesionales por continuar sus estudios
de Cuarto Nivel con nosotros, de mas
revistas de prestigio publicando los
resultados de las investigaciones de
nuestros docentes, de un mayor reco-
nocimiento social.

Esta es la universidad donde comien-
za, para muchos jévenes y sus familias,
el suefio de lo posible, el suefio de
las oportunidades y transformaciones
econdmicas y sociales de los hogares
de trabajadores.

Para finalizar, hago mias las palabras
de Cicerdn cuando expresd “una cosa
es saber y otra saber ensefar”.

PH.D AIMARA RODRIGUEZ
FERNANDEZ
RECTORA
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a rectora de la
Universidad  Laica
VICENTE = ROCA-
FUERTE de Gua-
yaquil, Dra. Aimara
Rodriguez  Fernan-
dez, presentd el Informe de
Gestion 2018, ante la comu-
nidad laica y ciudadania en
general, que se dieron cita
en este evento que inicié con
palabras de agradecimiento a
los presentes por su compro-
miso con la Institucién.
Durante su intervencion, se
refirié al 2018 como un afio
de mucha actividad acadé-
mica por la participacion de
la ULVR en redes nacionales
e internacionales; al fortaleci-
miento de competencias de
los docentes a través de capa-
citaciones y conferencias ma-
gistrales, como la del investi-
gador y escritor mexicano Dr.
Roberto Hernandez Sampieri;
al ascenso de la ULVR en el
Ranking Web de Universida-
des, pasando del puesto 48
(2016) al 38 (2018) gracias a la
mejora en el trabajo de inves-
tigacion y publicaciones, asi
como a la importancia dada
a las citaciones de los papers
de los docentes e investiga-
dores de la universidad en
otros trabajos publicados.
También durante el 2018 la
ULVR implementd la actuali-
zacién del “Sistema para la
gestion de la Investigacion”,
lo que permitié la reestruc-
turacién de los grupos de
investigacién  institucionales
para alcanzar resultados de
alta calidad en menor tiempo;
se realizé el 5to Congreso In-
ternacional INPIN con més de
500 participantes nacionales
y extranjeros intercambiando
conocimientos, experiencias
y resultados de sus proyectos
investigativos; la Secretaria
Nacional de Educacién Su-
perior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacién (Senescyt) acredi-
té al espacio de innovacién
con el grado de Incubadora;
se continud con los proyectos
de vinculacién con la socie-
dad beneficiando a méas de
4000 personas de los canto-
nes de Durédn, Samborondén,

LAICOS

INFORME DE
GESTION 2018

PLAN OPERATIVO ANUAL

99.98

Unidades Académicas

100 97.48

Departamentos Administrativos

B Cumplimiento esperado
B Cumplimiento alcanzado

B Docentes: 351
B Administrativos: 161
Servicios: 22

Daule, entre otros.

En relacién a la infraestructu-
ra de la Institucién, menciond
que hubo mejoras significa-
tivas como la remodelacién
de las aulas de Posgrado,
el edificio de la Facultad de
Ciencias Sociales y Derecho,
la biblioteca general y la me-
jora de los lindes del predio
universitario. Adicional a esto,
expresd que se aprobd me-
diante resolucion del H. Con-
sejo Universitario, un proyec-
to de inversién para mejoras
del campus que se desarrolla-
ré en 4 etapas y cuya culmina-
cidn se tiene prevista para el
2022.

Al final de su intervencién,
informé de los avances obte-
nidos ante los compromisos
adquiridos con la comunidad
en el periodo anterior y reite-
ré que se continuarad con los
mismos recorriendo el cami-
no hacia la excelencia.

El evento se realizd el jueves
21 de marzo, en el auditorio
Dr. Angel Andrés Garcia y
Garcia.

Titularidad docentes

Claustro docente
4,84%

Total docentes: 351

Evaluacion integral
del Claustro docente

FACULTADES

Promedio
General :

Muy Muy Muy Muy
Equwalenc'a Eucno :

Formacién

Docente 60% 5

Total Docentes Titulares Docentes Titulares a TC

B Cuarto Nivel
B PhD

Tercer Nivel

B Optimo

M Valoracién

40% 399

Proyecto de vinculacién
con Ia sociedad

FADM

FCSD FEDU

24 proyectos de vinculacién con mas de 4.000 beneficiarios
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ecoleccién y entre-
ga de mas de 3.000
libros a la Biblioteca
de la Carcel de Va-
rones de Guayaquil.

Fondos de even-
tos donados a fundaciones
de Nifios con Cancer.

Apoyo a la escolaridad de la
infancia a través de la Funda-
cion Educar en Cristo.

Solidaridad demostrada por
la comunidad universitaria
ante los estragos del terremo-
to de 2016.

Estas son sélo algunas de las
muchas manifestaciones de
preocupacion por los demas
que han pasado de la inten-
cidon a la accién. Actividades
que han involucrado a toda
la comunidad laica, sacando a
flote la solidaridad y la ayuda
desinteresada que predomi-
na en el ser humano como un
ente social y comprometido
con su entorno.

Es asi que, dentro de esta
vision, el Comité Promotor
de la ULVR, encabezado por
la Dra. Susana Hinojosa de
Aguilar, busca que los esfuer-
zos no queden en hechos
aislados, sino que se con-
soliden a través de un canal
sélido y constante de ayuda
humanitaria dirigido a quien
lo necesite. Partiendo del es-
piritu altruista que caracteriza
a quienes forman parte de
la ULVR, la Dra. Hinojosa ha
planteado para el 2019 una
serie de eventos destinados
no sélo a la ayuda social sino
también a la conservacién del
medio ambiente, el mejora-
miento constante del entorno
universitario y el bienestar de
todos sus miembros.

Bajo el nombre de Accidon
Social Laica, se pretende de-
sarrollar durante todo el afno
campafas puntuales que
generen  empoderamiento
y concientizacién del papel
que nos corresponde a todos
como individuos que confor-
mamos una sociedad que
busca mejoras en su calidad
de vida.

Siendo la ULVR miembro
de Pacto Global, impulsara la
gestion responsable de resi-
duos plasticos, concordante

Institucional

ACCIO

osa

| de ngullar,
Promotora
Instituciona

con los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible emanados
de las Naciones Unidas, en
especial el 12.1, que busca
prevenir, reducir, reciclar y reu-
tilizar el desecho plastico que
se genere dentro del campus
universitario. Con este fin se
emplazara a la comunidad
laica a tomar conciencia de la
contaminacién que provoca
el plastico que no se recicla.

Utilizando las redes socia-
les y el correo institucional,
se invitard a colaborar en la
recoleccion del material plas-
tico que use y deseche, pero
colocandolo en recipientes
adecuados que seran insta-
lados con este fin, para que
pueda ser reciclado y/o re-
utilizado. Con esta préctica
se contribuird a disminuir el
efecto contaminante del plas-
tico, a la vez que se ensefiara
la forma correcta de reciclar, y
sobre la disposicién final de
los desechos de este material
tan contaminante, cuyo efec-
to nocivo en la naturaleza es
cada vez més evidente.

El reciclaje de los desechos
plésticos que se recoja en el
campus universitario, genera-
rd un ingreso que sera entre-
gado a una fundacién a fines
de afio. La Dra. Susana de
Aguilar invita a todos a sumar-
se desde ya a esta campania
cuyo aporte contribuird a la
obra social que realice la fun-
dacion seleccionada.

La comunidad laica podra
dar seguimiento a los avan-
ces en las gestiones y activi-
dades de esta iniciativa del
Consejo Promotor a través
de las redes sociales oficiales
de la ULVR, y podra compartir
e invitar a otros a sumarse a
esta campania con los hashtag
#AccionSocialLaica2019 #Re-
ciclamosConAmor  #Recicla-
CuidaElPlaneta.
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LA QS

FILOSOFICO DEL DR.
ALFONSO AGUILAR RUILOVA,

FUNDADOR DE LA ULVR

urante el trans-

curso de su vida,

en el Dr. Alfonso

Aguilar  Ruilova

se manifestd un

ideal humanista
que se vinculé con la obra
educativa que forjé su ca-
rrera como profesor y mate-
mético. Este humanismo se
enriquecié con valores edu-
cativos, actitudes y normas
positivas que se plasmaron
en un ideario filoséfico que
constituyd para él una forma
de vida. Nueve pilares que
fueron fundamentales en la
construccién de su obra mas
importante a la que denomi-
naba “la estrella rutilante de
la constelacion de mis logros
educativos”: la Universidad
Laica VICENTE ROCAFUER-
TE de Guayaquil.

Una universidad para los
trabajadores; el desarrollo
del personal joven; la promo-
cién de la mujer; la prepara-
cion continua del personal
docente; la integracién de
las ensefanzas; la formacién
de lideres; el trabajo en equi-
po; la evaluacién al profesor;
y el perfeccionamiento curri-
cular, son las bases en las que
hoy se cimienta la ULVR, insti-

Durante
Su carrera
docente

EL DR. AGUILAR
CREO ESPACIOS

DE DISCUSION
Y CONSENSO
SOBRE
SITUACIONES
REALES DE
LA VIDA.

tucion de educacién superior
que vino a cumplir un papel
fundamental en la historia
del Ecuador, esto es, dirigir
la educacion ecuatoriana con
un sentido de nacionalidad,
descubriendo las propias ne-
cesidades y realidades de un
entorno que buscaba un ca-
mino de excelencia hacia la
titulacion universitaria.

Durante su carrera docente
el Dr. Aguilar cred espacios
de discusiéon y consenso so-
bre situaciones reales de la
vida, con el fin de vincular al
proceso educativo con su en-
torno. Consideraba ademas
que era importante desarro-
llar y capacitar al estudiante
con destrezas para el ejerci-
cio profesional, que le per-
mitiera, a la vez, alcanzar un
aprendizaje significativo, para
que sea capaz de discernir
cuando y por qué utilizar los
procedimientos tedrico-prac-
ticos adquiridos en las aulas
de clase.

“Ninguna otra obra como la
de educar le da al ser més sa-
tisfaccién, més entereza para
seguir viviendo" opinaba el
Dr. Aguilar sobre la labor del
docente, a quienes se preo-
cupd de capacitar y formar
ya que consideraba que era
fundamental que el docente
tenga clara su funcién, cono-
cimientos y manera de im-
partirlos, asi como definido
y respetado su espacio en la
sociedad.

El Dr. Alfonso Aguilar Rui-
lova nacié el 5 de marzo de
1914, fue un destacado edu-
cador y periodista. Recibio
multiples condecoraciones y
distinciones por ambas activi-
dades. Fundé el Centro Edu-

cativo Miraflores, cuna de la
ULVR, con lo cual cumplié
uno de sus ideales: la educa-
cién desde el Jardin de Infan-
tes hasta la Universidad. El 10
de marzo de 1989, en horas
de la mafiana en la ciudad de
Guayaquil, fallece a la edad
de 75 anos. Las muestras de
respeto provenientes de ins-
tituciones sociales, académi-

cas y de la sociedad ecuato-
riana fueron innumerables.
“Mi més caro anhelo se ha
cumplido con esta Universi-
dad”, le dijo alguna vez a su
entrafiable amigo Jorge Hu-
rel... y el Ecuador entero le
agradece por ello.

Basado en el libro "Dr. Alfonso Aguilar Ruilova.
Pedagogia y Accién. Una aproximacion a su
biografia profesional” (2012), autoria de Ing.

Com. Alfredo Agu:/arAIava MSc.
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ONSULTORIO
JURIDICO GRATUITO,

ENTRE LOS 10 MEJORES

a Defensoria Publica
del Ecuador ubicé al
Consultorio  Juridico
Gratuito “Ab. Alfonso
Leonidas Aguilar Ala-
va" de la Universidad Laica
VICENTE ROCAFUERTE de
Guayaquil, dentro del ranking
de los diez mejores a nivel
nacional, lo cual evidencia la
calidad de profesionales que
brinda la ULVR a la sociedad.

Esta categorizacion se dio
en atencién a las causas que
lleva el Consultorio Juridico,
los docentes asignados vy
por el grupo de abogados
que trabajan en esa depen-
dencia laica.

El Consultorio Juridico, que
fue creado en noviembre de
1988, se encuentra a cargo
de la Ab. Alexandra Jibaja
Mora. Su equipo de trabajo
estd compuesto por la Ab.
Elsie Viteri Espinoza, Analista;
Lcda. Ménica Chuchuca Ajila,
Asistente de Secretaria; nue-
ve Docentes, 18 Practicantes
y 36 Vinculantes.

Tiene como objetivo princi-
pal ayudar a las personas de
€SCasos recursos econémicos,
a través de la solucién de sus
problemas judiciales de una
forma eficaz, veraz y oportu-
na, a la vez que formay ense-
fia a los estudiantes de la ca-
rrera de Derecho de la ULVR,
de una manera préctica para
su futuro desempefio profe-
sional.

Los usuarios que general-
mente requieren de los ser-
vicios gratuitos que presta el
Consultorio Juridico son:

® Madres que reclaman pen-
siones alimenticias para sus
hijos.

® Mujeres embarazadas ne-
cesitadas de prestacion de
alimentos para ellas y para su

A NIVEL

hijo que esta por nacer.

¢ Personas que necesiten di-
vorciarse por mutuo consen-
timiento o invocando alguna
causal prevista en la Reforma
al Codigo Civil.

e Padres que solicitan patro-
cinio en juicios de alimentos
o de pensiones alimenticias

adeudadas.

® Personas de la tercera edad
que necesiten de prestacion
de alimentos congruos para
su subsistencia.

¢ Toda persona que necesite
ayuda en el dambito del De-
recho de Familia, asi como
también en casos de Violen-

Consultorio 9

NACIONAL

cia Intrafamiliar (atencion a
victimas).

El Consultorio Juridico de la
ULVR, que en el 2018 atendié
con éxito 1.168 casos, se en-
cuentra ubicado en el Edificio
Furnas (Hurtado 212, entre Av.
Machala y Antepara).




Titulacion

UNIDAD DE TITULACION,
UNA GUIA PARA

LOS ESTUDIANTES

a Unidad de Titu-

lacion forma parte

de la organizacién

curricular de cada

carrera de la ULVR.
Tiene como objetivo prin-
cipal garantizar un trabajo
de titulacion que, con fun-
damentacién  tedrica-me-
todoldgica y la generacion
de una base empirica, con-
tribuya al desarrollo de los
profesionales, los saberes,
la tecnologia, las artes y las
ciencias.

A través de ella, se pre-
tende que el estudiante sea
capaz de aplicar los conoci-
mientos adquiridos durante
su periodo de estudios, em-
pleando técnicas y métodos

de investigacion relaciona-
dos a su disciplina, a la vez
que demuestra su capacidad
creativa e investigativa.

El resultado final que se
espera obtener a través de
esta Unidad es el desarrollo
de un trabajo de titulacion,
basado en procesos de in-
vestigacion; y, la preparacion
y aprobacién de un examen
de grado de caracter com-
plexivo. El estudiante puede
optar por una de las dos op-
ciones mencionadas.

El resultado de esta evalua-
cién seréa registrado una vez
que el estudiante comple-
te la totalidad de las horas
académicas de su carrera,
incluidas las de la unidad

de titulacién y préacticas pre
profesionales.

Unidad de
Titulacién Especial

Se refiere al conjunto de
acciones adoptadas por la
ULVR, para mejorar la efi-
ciencia terminal de sus estu-
diantes, especialmente del
discente que se encuentre
cursando las mallas vigentes
habilitadas para la emisién
del titulo de tercer nivel.

En la Unidad de Titulacién
Especial, se incluyen las
asignaturas y cursos que po-
sibilitan la preparacién teo-
rica, practica y profesional
del estudiante con fines de
graduacién.

Su resultado final es el de-
sarrollo de su opcién de tra-
bajo de titulacién.

En la pagina web de la
ULVR, se encuentra el regla-
mento de la Unidad de Ti-
tulacion y los formatos para
los proyectos de investiga-
cién y examen complexivo
(www.ulvr.edu.ec).

A traves de
la unidad,

SE PRETENDE QUE
EL ESTUDIANTE SEA

CAPAZ DE APLICAR
LOS CONOCIMIENTOS
ADQUIRIDOS DURANTE

SU PERIODO DE
ESTUDIOS
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ULVR ENTREGO AL ECUADOR

NUEVOS PROFESIONALES

a Universidad entregd
titulos profesionales a
253 estudiantes de sus
programas de grado y
posgrado.

En la primera ceremonia
la ULVR, incorporé a 46 ma-
gisteres de las maestrias de
Contabilidad y Auditoria y de
Educacién mencién en Inclu-
sién Educativa y Atencién a la
Diversidad.

La Dra. Eva Guerrero, Di-
rectora de Posgrado, en su
discurso menciond que “hoy
nuestros maestrantes estan
armados con un bagaje de
conocimientos que implican
el saber ser y saber hacer.
Ademas de saber proyectarse
y generar nuevos y mejores
saberes”.

Enhorasdelatardesellevoa
efecto la segunda ceremonia,
en la cual se incorporaron 71
estudiantes de pregrado de la
Facultad de Administracién, y
29 de la Facultad de Ingenie-
ria, Industria y Construccién.

La Dra. Sonia Guerra Igle-
sias, Vicerrectora Académica
de la ULVR, expresd "que los
principios y valores Laicos los
acompafen hoy y siempre, y
que el camino que recorreran
de ahora en adelante honre a
esta Universidad en la que se
formarony los honre a ustedes
como profesionales dignos, a
la altura de su tiempo y de las
necesidades de la sociedad”.

Al finalizar el acto, la Ing.
Omayra Magaly Moreira Mo-
rén, graduada de la carrera

de Comercio Exterior, inter-
vino en nombre de sus com-
paferos. “Ha llegado la hora
de despedimos de la vida
universitaria, de ahora en
adelante empieza una etapa
llena de retos, donde preva-
lecerédn los valores adquiri-
dos como profesionales de
la Universidad Laica VICENTE
ROCAFUERTE de Guayaquil
y como personas aptas para
realizar siempre lo correcto”,
manifestd.

Las graduaciones finalizaron
en la noche, con la incorpora-
cién de 51 profesionales de
la Facultad de Educacién, y
56 de la Facultad de Ciencias
Sociales y Derecho.

Las ceremonias se realizaron
el viernes 14 de diciembre, en

el auditorio “Dr. Angel Andrés
Garcia'y Garcia”.

En la primera

ceremonia

LA ULVR, INCORPORO
A 46 MAGISTERES
DE LAS MAESTRIAS
DE CONTABILIDAD

Y AUDITORIA,
DE EDUCACION
MENCION EN
INCLUSION
EDUCATIVA Y
ATENCION A LA
DIVERSIDAD.
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PROCESO

DE ADMISION

LA QS

Y BECAS DE LA ULVR

a Universidad Laica VI-

CENTE ROCAFUERTE

de Guayaquil, cuenta

con un innovador pro-

ceso de admision en
linea para los aspirantes que
desean continuar sus estu-
dios de tercer nivel en esta
institucion.

Las personas que deseen
ser parte del nuevo proceso
de admision deben ingresar a
la pagina web de la institucién
(www.ulvredu.ec) y seguir los
siguientes pasos para realizar
el pre-registro:

¢ Llenar el formulario de in-
formacién del aspirante en la
opcién Informacién-aspirante.

¢ Ingresar los documentos
requeridos en la opcién Su-
bir requisitos, digitando su
numero de cédula.

Una vez realizado el pre-re-
gistro se generara una orden
de pago, que debera cance-
larla en cualquier agencia del
Banco Bolivariano o en las
ventanillas de la ULVR, dentro
de un plazo de 24 horas, para
iniciar el proceso de admision.

El procedimiento de admi-
sién consta de tres etapas:

1. Test psicoldgico, aptitudi-
nal y de interés; que determi-
nara las habilidades que tiene
el estudiante para la carrera
que ha seleccionado.

2. Entrevista personal en el
Departamento de Admision

y Bienestar Estudiantil. El as-
pirante debera asistir con los
siguientes documentos:

- Cédula de Identidad.

- Certificado de Votacién.

- Partida de Nacimiento.

- Titulo de Bachiller.

- Acta de Grado.

- Certificado de afiliacién al
IESS, si opta por la jornada
nocturna.

En caso que el aspirante

se encuentre cursando el
tercero de bachillerato, de-

beréd presentar un certifica- :

do emitido por el colegio al :

que pertenece.

3. Asistir al taller “Induccion -

a la Vida Universitaria”.

Para matricularse
tudiantes deberdn cancelar
el valor de la matricula, que

mestres. En cada semestre de
estudio el dicente cancelaré

cinco cuotas que COrrespon- : cada periodo.

den a las mensualidades.

Mayores informes al 2596500, extensiones 141 a 144

y al correo electrénico admisiones@ulvr.edu.ec.

los es- ¢

La Beca
por Merito
Academico

ES OTORGADA

A LOS MEJORES
ESTUDIANTES DE
CADA CARRERA
A PARTIR DEL
SEGUNDO PERIODO.
BECAS

. ESTUDIANTILES

La Universidad Laica VICEN-
TE ROCAFUERTE de Guayaquil
otorga becas por Mérito Depor-
tivo, Factor de Discapacidad y
Socio-economia General a partir
del primer semestre, mientras
que a partir del tercer semestre
concede becas por Mérito Aca-
démico, Factor Socioeconémico
y Participacion.

Ademés, se realizan entregas
de Becas Socioeconémicas otor-
gadas por el Estado a través de
la Secretaria Nacional de Edu-
caciéon Superior, Ciencia, Tecno-

cubre el periodo de dos se- logia e Innovacion (SENESCYT),

que luego de un anélisis y estu-
dio técnico pertinente remiten
a los beneficiarios a la ULVR en

La Beca por Mérito Deportivo
es otorgada a los estudiantes
que siendo deportistas federa-
dos representan al pais en even-
tos internacionales. Por Factor
Discapacidad se la entrega a los
dicentes que presenten una con-
dicién de discapacidad o movi-
lidad reducida a partir del 40%.
Por Socio-economia General se
concede a educandos que de
acuerdo al presupuesto institu-
cional le es asignado.

Por otra parte, la Beca por Mé-
rito Académico es otorgada a
los mejores estudiantes de cada

. carrera que a partir del segundo

periodo académico han obteni-
do el promedio de 10 en dos se-

. mestres consecutivos; por Factor

. Socio-econdémico se entrega a

estudiantes que no cuenten con
los recursos econémicos suficien-

: tes o se encuentren en condi-

ciones de vulnerabilidad; y final-
mente, la Beca por Participacién
se concede a estudiantes que
forman parte de grupos de difu-
sién cultural que representan a la
institucion a nivel local y nacional,

¢ reuniendo como requisitos un
ano de participacién, promedio

académico de ocho y una con-

- ducta cefiida a la moral.

El comité de Becas y la Unidad
de Desarrollo Humano, son los
responsables de conceder las

. becas a los estudiantes.
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LA ULVR Y SU INCORPORACION
A REDES ACADEMICAS

a Universidad Laica VI-

CENTE ROCAFUERTE

de Guayaquil, forma

parte de redes aca-

démicas nacionales e
internacionales; permitiendo
a investigadores, académicos
y estudiantes a trabajar de
forma colaborativa, compar-
tiendo informacion y recur-
sos a distancia mediante una
infraestructura de alta velo-
cidad y servicios avanzados,
pensados especialmente para
responder a la necesidad de
la sociedad.

La importancia de ser par-
te de una red académica, es
porque permite a los acadé-
micos trabajar con flexibilidad
y cooperativamente, en el
desarrollo académico, cienti-
fico, técnico, social y cultural
impartiendo a sus estudiantes
informacién en las éreas que
deseen capacitarse.

Con la participacion como
miembro de estas redes, las
ULVR consolida su marco de
accién interinstitucional.

. La .
importancia
de ser parte

de una red
academica,
ES DE QUE PERMITE

A LOS ACADEMICOS
TRABAJAR CON

FLEXIBILIDAD Y
COOPERATIVAMENTE,
EN EL DESARROLLO
ACADEMICO,
CIENTIFICO,
TECNICO, SOCIAL
Y CULTURAL.

0000 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000Q000000000000000000000000000000000000000000000 00

B INTERNACIONALES

Pacto Global Ecuador

La Red Pacto Global es la
iniciativa de Naciones Unidas,
en la cual las organizaciones
voluntariamente se compro-
meten a alinear sus estrategias
y operaciones con diez princi-
pios universalmente acepta-
dos en cuatro areas teméticas:
derechos humanos, estandares
laborales, medio ambiente y
anti-corrupcion.

Global University
Network for Innovation
La Global University Network

for Innovation, creada en el afio
1999 cuenta con el apoyo de tres
instituciones asociadas: la UNES-
CO, la United Nations University y
la Asociaciéon Catalana de Univer-
sidades Publicas. Esta red busca
fortalecer el papel de la Educa-
cién Superior en la sociedad con-
tribuyendo a la renovacion de sus
visiones, misiones y politicas.

Red de Observatorios de
Buenas Practicas de Direccidon
Estratégica Universitaria en
Latinoamérica y Europa

El Observatorio Ecuatoriano de

Bl NACIONALES

La Red de Universidades
por la Etica del Ecuador

La Red Universitaria de Etica
del Ecuador, pretende consti-
tuirse en un espacio académico
y de incidencia social, que mo-
vilice las mejores capacidades
de las instituciones conforman-
tes para la promocién, investi-
gacion y fomento de una cultu-
ra ética en el Ecuador.

Red Ecuatoriana de
Universidades de Vinculacién
con la Colectividad

La REUVIC constituye la orga-
nizacién universitaria que propi-
cia el acercamiento, la comuni-
cacién vy las relaciones entre las
Instituciones de Educacion Su-
perior, las organizaciones e ins-
tituciones publicas y privadas, y
la sociedad en general a través
de la ejecucién de programas
y proyectos interdisciplinarios,
promoviendo la cooperacién,
el trabajo conjunto, como me-
canismo que permita contribuir
a la calidad de la educacion
superior y la solucién de las ne-
cesidades de los pueblos del
Ecuador.

Red Nacional de Carreras
de Educacion Inicial

La Red Nacional de Carre-
ras de Educacién Inicial es una
institucién que garantiza la
sostenibilidad de la formacion

de los estudiantes de las carre-
ras de Parvulos en todo Ecuador.
Sus fines se encuentran relacio-
nados con promover el perfec-
cionamiento de la formacién de
estudiantes de estas carreras,
asi como el desarrollo de inves-
tigaciones conjuntas y la organi-
zacidon de eventos nacionales a
internacionales.

Red Académica
Ecuatoriana de Economia

Es una Red académica de uni-
versidades ecuatorianas que
ofertan la carrera de economia,
cumpliendo con los estandares
de calidad y ética en la forma-
cion de nuevos profesionales
al servicio de la sociedad. Es un
referente en el proceso de orga-
nizacion académica-cientifica,
que promueve el desarrollo de
la ciencia a través de la investiga-
cién, consolidada y reconocida a
nivel nacional e internacional. Los
valores que promueve son: Etica,
Trabajo en equipo, Liderazgo,
Creatividad e innovacién y Libre
pensamiento y actitud critica.

Red Nacional de
Mercadotecnia

Esta Red persigue aglutinar
a todas las universidades en el
Ecuador que ofertan la carrera
de Mercadotecnia. La finalidad
de esta red ha sido el redisefio
de las carreras de Marketing en

Buenas Practicas de Direccidn
Estratégica Universitaria — TELE-
SCOPI Ecuador - es una red de
Instituciones de Educacién Su-
perior coordinado por la Escuela
Superior Politécnica del Litoral,
que busca contribuir a la calidad y
la pertinencia de la educacion su-
perior ecuatoriana a través de la
identificacion y el reconocimiento
de las buenas précticas de direc-
cién estratégica universitaria, la
conformacion de un espacio de
colaboracién interuniversitaria 'y
la generacion de una comunidad
de aprendizaje en la temética.

las universidades ecuatorianas,
ajustados a las demandas so-
ciales. Su estrategia se basa en
mantener el perfeccionamiento
de los programas de formacion
de los futuros profesionales de la
mercadotecnia, organizacion de
eventos y congresos, la realiza-
cién de investigaciones.

Red Universitaria de
Investigacion y Posgrados

La Red tiene como objetivo
general el promover programas,
proyectos y actividades académi-
cas interinstitucionales, mediante
el intercambio de experiencias,
estableciendo mecanismos de
comunicacion y gestion compar-
tida de recursos para contribuir al
desarrollo de la educacién supe-
rior y del pais.

Red Académica
Nacional de Inglés

La Red Académica Nacional de
Inglés es institucién que permi-
te ser un enlace de las carreras,
centros e institutos de idiomas
con los diferentes actores socia-
les del pais. Su objetivo principal
es propiciar proyectos colabora-
tivos de investigacién, docencia,
vinculacion con la sociedad reali-
zada por sus miembros. Promue-
ve la participacion en organis-
mos nacionales e internacionales
del érea del docente de la carre-
ra de Inglés.
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PROYECTOS INTERDISCIPLINARIOS

VINCULACION CON LA
SOCIEDAD: TRABAJANDO
EN EQUIPO

diferencia de afios

anteriores en los

cuales se desarro-

llaron, mayorita-

riamente, proyec-

tos de vinculacion
disciplinarios (por carrera), en
el 2018 se implementd por pri-
mera vez un modelo interdis-
ciplinario en todas las Faculta-
des de la ULVR.

Esta es una idea que venia
gesténdose desde hace un
par de afos, y para perfec-
cionarlo se lo puso en prac-
tica a nivel interfacultad, lo
cual permitié que en el ulti-
mo periodo este modelo se
consolide y pueda aplicarse
en toda la universidad.

Los proyectos interdisci-
plinarios combinan las ap-
titudes y conocimientos de
estudiantes de las carreras
de una misma Facultad en
un proyecto en comun, inte-
grando varias éreas, y traba-
jando en forma simultanea.

La ejecucién de este tipo
de proyectos es el primer
paso hacia la realizacién de
proyectos  multidisciplina-
rios, que se fundamentan
en la integracién de carreras
pertenecientes a diferentes
facultades, permiten abrir
las posibilidades de interac-
cion social entre los estu-
diantes ademas de ampliar
el campo de accién y crear
la oportunidad de generar
proyectos creativos y de am-
plia cobertura.

Vinculacion

LAICOS

B rFabm

PROYECTO CARRERAS SINTESIS

Disefio de un Modelo

de Gestion Integral,

para el fortalecimiento
financiero, administrativo,
mercadoldgico, con miras a
la internacionalizacién de los
establecimientos comerciales
en el Mercado de las Manuelas
de Microempresarios del
Cantén Durén Provincia del
Guayas.

Se realizé un plan de
asesoria, seguimiento y
gestidn a los proyectos

de los microempresarios
fortaleciendo la cadena

de comercializacion y los
procesos financieros y
contables, al mismo tiempo
que se brindd asesoria en el
area mercadoldgica. Todas
estas acciones estuvieron
encaminadas al crecimiento e
internacionalizacién.

e Administracién de Empresas
¢ Contabilidad y Auditoria
e Comercio Exterior

® Mercadotecnia

B Fcsp

Anélisis y determinacién ¢ Economia
de la estructura de costos
de produccién del arroz

ecuatoriano y las alternativas

El proyecto se concentrd en
establecer costos reales de
produccion, difundir mediante
herramientas comunicacionales

® Periodismo

para lograr eficiencia dentro de | Publicidad y publicitarias la importancia y la
este proceso en los pequefos realidad de la actividad arrocera
productores. ® Derecho en el pais y al mismo tiempo

asesorarlos en las normativas
legales de su actividad.

De esta manera se contribuyo a
mejorar los estandares de vida
y la produccion de los arroceros
de la provincia del Guayas.

Desarrollado en convenio

con la Prefectura del Guayas,
este proyecto se encamino a
ofrecer correctivos, alternativas
de politicas publicas y
concientizacion ciudadana por
medio de la difusion de material
comunicacional y publicitario en
favor de la proteccion animal y
de la importancia que genera el
buen trato a los animales.

Investigacion, andlisis y ¢ Economia
comunicacion orientada a
la construcciéon de politicas

publicas de proteccién animal.

® Periodismo

¢ Publicidad



B FeDU

PROYECTO

Atencidn integral a nifios y nifias con
necesidades educativas especiales asociadas
o no a discapacidad del Mercado las Manuelas
del Cantén Duran.

B fic

PROYECTO

Proyecto interdisciplinario de vinculacién:
Reordenamiento y recuperacion de espacios
publicos en el sector del Mercado Municipal
"Pedro Jiménez Tutiven” del Cantén
Samborondén.

Proyecto interdisciplinario de vinculacion:
Mejoramiento de areas exteriores de la
Escuela de Educacion Basica Fiscal “Manuelita
Séenz"” del Recinto Alianza-Zapan del Cantén
Samborondon.

Diseno del programa urbanistico de Vivienda
Popular “Kety Victoria” en el Cantén
Samborondon.

CARRERAS

e Psicologia Educativa
® Psicopedagogia

e Educacién Inicial

¢ Inglés

CARRERAS
¢ Ingenieria Civil

® Arquitectura

e Ingenieria Civil

® Arquitectura

¢ Ingenieria Civil

® Arquitectura

s

w2z Vinculaci

SINTESIS

Tomando como base a los hijos de los
microempresarios con necesidades
educativas especiales, se trabajo en

un programa integral en el cual se
ofrecié intervencion psicoeducativa y
psicopedagdgica aportando a mejorar la
autoestima tanto de los menores como
de los padres de familia. Asimismo, se
aplicaron técnicas para fortalecer las
habilidades basicas del aprendizaje general
y en el idioma inglés.

SINTESIS

Se realiz6 el estudio y la proyeccion de
obra civil y disefio arquitecténico de un
mini terminal para buses intercantonales
y de un tramo del malecén lineal para

el sector. El aporte incluyé: estudio
topografico, planos sanitarios, eléctricos
y arquitectonicos. Se tomd en cuenta
conceptos inclusivos y funcionales.

Con la construccion de un érea techada en
el exterior de la Escuela “Manuelita Sdenz”
se logré aportar al bienestar y el buen

vivir de sus usuarios, dejando sembradas
las bases en los comuneros para futuras
mejoras.

Se entregd a esta comunidad un

estudio completo y un proyecto para

la construccién de una urbanizacién de
viviendas de interés social. El aporte
incluyd: planos estructurales, eléctricos,
sanitarios y arquitecténicos de la
distribucion urbanistica y de tres modelos
de vivienda.
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as Instituciones
de Educacién Su-
perior son actores
importantes den-
tro del ecosistema
de innovacién, ya
que a través de la transfe-
rencia de conocimientos,
dada principalmente por
los docentes de cada Fa-
cultad, es posible fortalecer
las ideas de innovacién en
toda la comunidad educati-
va, es por tal motivo que la
ULVR ha venido desarrollan-
do actividades académicas
que permiten, mediante la
ejecucion de proyectos auli-
cos, activar la creatividad en
nuestros estudiantes.
Actualmente, en cada se-
mestre, los estudiantes de
las diferentes Carreras de
la ULVR, desarrollan pro-
yectos aulicos en los que se
integran los conocimientos
adquiridos en cada asigna-
tura, plantedndose como
objetivo principal atender
una problematica, ya sea de
caracter social, econémico
o cultural de algun sector
de la sociedad, mediante
la creacidn de un producto,
servicio, mejora o creacién
de un proceso.
Los resultados han sido

Los resultados
han sido positivos

EN CUANTO A
LA GENERACION
DE IDEAS Y LA
FUNDAMENTACION
TEORICA, LO QUE
HA PERMITIDO
QUE ALGUNOS DE
ESTOS PROYECTOS
PARTICIPEN EN
CONFERENCIAS,
COMO POSTERS
CIENTIFICOS O
PONENCIAS EN
CONGRESOS
NACIONALES E
INTERNACIONALES.

positivos en cuanto a la ge-
neracién de ideas y la funda-
mentacion tedrica, lo que ha
permitido que algunos de
estos proyectos participen
en conferencias, como pds-
ters cientificos o ponencias
en Congresos nacionales e
internacionales. Tal es el caso
de los trabajos “La Creacién
de una empresa comerciali-
zadora de bebidas naturales
City Juice S A"y “Plan de
negocios para la produccion
y comercializacién de cer-
veza artesanal en la ciudad
de Guayaquil” que se pre-
sentaron en el V Congreso
Cientifico Internacional In-
vestigacion para la Innova-
cién en las Ciencias - INPIN
2018. Pero jcuéntos de es-
tos proyectos se convierten
en un emprendimiento real?
Lamentablemente la mayo-
ria han quedado solo en el
papel, ya sea para solventar
la necesidad de obtener una
calificacién positiva o como
parte de algun trabajo de ti-
tulacién.

La disposicién general ter-
cera del Coédigo Orgénico
de Economia Social del Co-
nocimiento e Innovacién es-
tablece que en los institutos
publicos de investigacion
cientifica, en las universi-
dades de docencia con in-
vestigacion y en las empre-
sas publicas cuya actividad
principal estd relacionada
a la investigacién cientifica,
existirdn  incubadoras de
emprendimientos de base
tecnoldégica y centros de
transferencia de tecnologia,
acorde al reglamento que la
Secretaria de Educacion Su-
perior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacion dicte para el
efecto.

El Espacio de Innova-
cién-Incubadora de Nego-
cios de la Universidad Laica
VICENTE ROCAFUERTE de
Guayaquil, acreditada por
el SENESCYT el 18 de junio
del 2018, como AGENTE DE
INNOVACION, en calidad
de [INCUBADORA, como
parte de sus procesos, iden-
tifica aquellos proyectos que

cuenten con ese componen-
te innovador y brinda los
servicios de acompafiamien-
to integral que permitan su
desarrollo y se conviertan en
emprendimientos que con-
tribuyan al ecosistema de in-
novacién de nuestra comu-
nidad educativa y del pais,
obteniendo asi la transfe-
rencia de resultados en em-
prendimientos innovadores.

Como ejemplo de la ca-
pacidad innovadora y de
emprendimiento de los es-
tudiantes laicos, durante el
ciclo 2018-A, se desarrolla-
ron los proyectos allicos
donde participaron las cua-
tro facultades de la institu-
cion. De ellos, el 13 % de
los trabajos ingresaron al
proceso de incubacién en el
Espacio de Innovacién, los
cuales comprenden proyec-
tos con base en productos
agropecuarios, artesanales,
de energia renovable, cos-
méticos, material reciclado,
para mascotas y de tecnolo-
gia movil.

Actualmente los proyectos
se encuentran en la etapa de
Pre-incubacién, analizando
con los emprendedores el
modelo de negocio que sea
mas efectivo para alcanzar
los resultados esperados, asi
como el disefio del Plan de
Negocios.

Cabe destacar que uno
de nuestros proyectos en
proceso de Incubacién se
encuentra participando en
la Convocatoria para el Pro-
grama “Study of the U.S.
INSTITUTES” SUSI 2019,
organizada por el Consula-
do General de los Estados
Unidos en Guayaquil. Los
estudiantes  seleccionados
tendrén la oportunidad de
explorar el desarrollo, histo-
ria, retos y éxitos de las em-
presas sociales y de lideres
comunitarios en los Estados
Unidos y el mundo. Se abor-
darén temas como desarro-
llo y manejo organizacional,
ética empresarial, técnicas
de negociacién, mercados
emergentes y anélisis de
riesgo, micro finanzas, res-

Innovacion
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Cabe destacar

QUE UNO DE
NUESTROS
PROYECTOS EN
PROCESO DE
INCUBACION
SE ENCUENTRA
PARTICIPANDO EN
LA CONVOCATORIA
PARA EL PROGRAMA
“STUDY OF THE U.S.
INSTITUTES” SUSI
2019, ORGANIZADA
POR EL CONSULADO
GENERAL DE LOS
ESTADOS UNIDOS EN
GUAYAQUIL.
LOS ESTUDIANTES
SELECCIONADOS
TENDRAN LA
OPORTUNIDAD
DE EXPLORAR EL
DESARROLLO,
HISTORIA, RETOS
Y EXITOS DE LAS
EMPRESAS SOCIALES
Y DE LIDERES
COMUNITARIOS EN
LOS ESTADOS UNIDOS
Y EL MUNDO.

ponsabilidad social corpo-
rativa, planificacién estraté-
gica e innovacion, asi como
temas de emprendimiento
para mujeres y minorias.

A través del Espacio de
Innovacién, la ULVR seguira
desarrollando, todas aque-
llas habilidades empresaria-
les que permita a nuestros
estudiantes generar ese
espiritu  emprendedor, asi
como aquel pensamiento
divergente tan necesario
para el proceso creativo,
generando ideas innovado-
ras con aplicacién préactica
necesarias para alcanzar el
éxito anhelado.
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MAESTRIA EN
ADMINISTRACION
DE EMPRESAS

)
ey

a Universidad presenta
su Maestria en Admi-
nistracion de Empre-
sas, programa de es-
tudios de cuarto nivel
que esté abierto a profesiona-
les que deseen especializarse
en el drea de Administracién
Empresarial, y que cuenten
con titulacién en Adminis-
tracion, Ingenieria y carreras
afines, tales como: Comer-
cio, Economia, Contabilidad,
Auditoria, Tributacion, Co-
mercio Exterior, Administra-
cién de Empresas, Gestion
Empresarial, Marketing; vy
con los campos de la Indus-
tria, Agroindustria, Alimen-
tos, Agricultura, Agronomia,
Quimica, Derecho, Ingenieria
Civil, Ambiente, Electricidad y
Telecomunicaciones.
La maestria en Adminis-
tracion de Empresas, desa-
rrolla en los profesionales el

andlisis critico-investigativo
y la innovacién, para iden-
tificar y resolver problemas
en los diferentes niveles so-
cio-empresariales, a través
de la generacion de un ele-
vado compromiso con el de-
sarrollo de laregidon y el pafs,
para dirigir las organizacio-
nes hacia la consecucién de
los resultados esperados en
armonia con los objetivos
del buen vivir.

La Unidad de Posgrado de
la ULVR, ofrece a los profe-
sionales una variada oferta
académica para su formacion
de cuarto nivel. Planes de
estudios actualizados, expe-
riencia de la planta docente e
infraestructura moderna, son
algunos de los factores que
garantizan una educacion de
posgrado acorde a las necesi-
dades y requerimientos de la
sociedad.

MAESTRIAS
DISPONIBLES:

® Maestria en Periodismo,
Mencidon en Gestidn de la Comunicacion.

® Maestria en Economia, Mencién en Desarrollo Social.
® Maestria en Contabilidad y Auditoria.
® Maestria en Derecho, Mencién Desarrollo Procesal.

® Maestria en Comercio,
Mencidn en Gestion Logistica Internacional.

® Maestria en Educacion,
Mencidn Inclusién Educativa y Atencién a la Diversidad.

® Maestria en Ingenieria Civil,
Mencién Construccion Civil Sostenible.

Para mas informacién sobre el programa de maestrias

de la ULVR visite nuestra pagina
www.ulvr.edu.ec
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REINAS
DE LA ULVR

IMPULSARAN PROYECTO
DE ACCION SOCIAL

Melanie Paredes Zambrano.
Reina de la ULVR. Tiene 19 afos
y cursa el primer semestre de la

carrera de Arquitectura. Le gusta
trotar, caminar y cocinar, ademas
toca el piano. Este ano donara
su cabello a los nifios con cancer.
Se ha propuesto estudiar con
empefo y obtener buenas
calificaciones.

elanie Paredes,
Reina de la ULVR;
Maria Elena Ja-
ramillo,  Criolla
Bonita; Ambar
Orozco y Miss Simpatia del
Reina de Guayaquil, 2018, en-
cabezaran los proyectos de
accién social que emprende-
ré la ULVR en el 2019, cuyo fin
principal es ayudar a personas
de escasos recursos econd-
micos que necesiten de una
mano amiga. Esta iniciativa
tiene el respaldo del Consejo
Promotor de la universidad.
Melanie indica que este pro-
yecto surgid gracias a la inicia-
tiva que tuvieron los directivos
de la Facultad de Ingenieria,
Industria y Construccion; con
el que se espera marcar un
precedente y tome fuerza
con el paso del tiempo. Agre-
ga que la ayuda no solo sera
econdmica sino también mo-
ral. Se impartirdn charlas, se
organizaran eventos de entre-
tenimiento, y en caso de que
exista la necesidad, se realiza-
ran campafias para recolectar
ropa y vituallas para donarlos
y ayudar a mejorar la calidad
de vida de los beneficiarios.
Ambar fue invitada a partici-
par de esta actividad solidaria,
para la cual asegura que se
enfocara en brindar lo mejor
de si misma para transmitir
alegria y una voz de aliento a
las personas que més lo nece-
siten, e incorporara a su agen-
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El prinicipal fin
del proyecto

ES AYUDAR
A PERSONAS
DE ESCASOS
RECURSOS
ECONOMICOS QUE

NECESITEN DE
UNA MANO AMIGA.
ESTA INICIATIVA
TIENE EL RESPALDO
DEL CONSEJO
PROMOTOR DE LA
UNIVERSIDAD.

da todas las acciones que se
llevardn a cabo en barrios y
zonas vulnerables de Guaya-
quil, para lograr el bienestar
de sus moradores.

Maria Elena, por su parte, re-
salta la importancia de ayudar
a través de esta obra ya que
los mas beneficiados serén
los nifios, jovenes y personas
de la tercera edad, y hace un
llamado a la comunidad laica
para gue se sume a esta des-
interesada iniciativa.

LAICOS

Ambar Orozco Tovar.

Miss Simpatia del Reina de
Guayaquil, 2018. Tiene 21 afios
y cursa el cuarto semestre de la
carrera de Arquitectura. Le gusta
ejercitarse, ir al cine, las redes
sociales, leer y bailar. Practica el
volleyball y la natacién. Su meta
para el 2019 es hacer crecer

su negocio (spa-peluqueria),
mejorar sus calificaciones, comer
sanamente, reforzar su nivel de
inglés y ejercitarse con mayor
frecuencia.

Maria Elena Jaramillo.
Criolla Bonita de la ULVR.
Tiene 33 afios y cursa el
décimo semestre de la carrera
de Arquitectura. Le gusta
mucho la fotografia, le fascina
escuchar todo tipo de musica
y descubrié que es buena para
el futbol en las olimpiadas
que se realizé en la ULVR. Su
meta para el 2019 es empezar
a estudiar un nuevo idioma ya
sea francés o mandarin.
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4 DE FEBRERO:

DIA MUNDIAL_
CONTRA EL CANCER

| 4 de febrero se celebrd el Dia
Mundial de la Lucha contra el Can-
cer, por tal motivo la Unidad de Sa-
lud de la Universidad Laica VICEN-
TE ROCAFUERTE de Guayaquil,
realizd una campafa bajo el lema “Noso-
tros podemos. Yo puedo” con el objetivo
de aumentar la concienciacién a la comu-
nidad laica y colaborar en la reduccién del
nimero de muertes cada afio, ya que segun
la Organizacién Mundial de la Salud el 30%
de estas muertes son evitables y se podrian
prevenir con habitos saludables de vida.

El cédncer es una enfermedad que se carac-
teriza por tener un proceso de crecimiento
de células malignas que puede aparecer en
cualquier lugar del cuerpo. Siendo el que
afecta a nivel pulmonar, higado, colorrectal,
géstrico y mamario, el mayor causante de
fallecimientos.

En Ecuador mueren aproximadamente
nueve mil personas por céncer, siendo la
segunda causa de muerte después de las
enfermedades cardiovasculares.

El personal de la Unidad de Salud de la
ULVR, llevd a la comunidad laica, un men-
saje con estrategias preventivas tales como:

1.- Dejar de fumar y evitar la exposicién pa-
siva al humo del tabaco, principal causa de
cancer prevenible en el mundo.

2.- Reducir el consumo de alcohol.

3.- Evitar la exposicién excesiva a los rayos
solares.

4.- Realizar actividad fisica de forma habi-
tual.

5.- Llevar una dieta saludable.

6.- Mantener un peso adecuado. La obesi-
dad aumenta el riesgo de desarrollar cancer
cérvico-uterino, rindn, esdfago, estémago,
colon y mama (en mujeres posmenopausi-
cas), prostata, vesicula biliar y pancreas.

7.- Protegerse contra las infecciones que
provocan cancer. La vacunacién contra los
papilomas virus y contra el virus de la he-
patitis B, podria prevenir hasta 1 millén de
pacientes con cancer cada afio; mientras
que el tratamiento contra la bacteria helico-
bacter pylori, aumenta el riesgo de céncer
de estémago.
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DIA DE LA MUJER

EL 8 DE MARZO POR CONMEMORARSE EL DiA INTERNACIONAL DE LA MUJER, ENTREGO UN PRESENTE A TODAS LAS
MUJERES QUE LABORAN EN LA INSTITUCION.
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INPIN 2019

INVESTIGACION PARA LA INNOVACION EN LAS CIENCIAS
GUAYAQUIL - ECUADOR

2,3Y 4 DE OCTUBRE

Recepcion de full paper: Hasta el 28 de junio de 2019
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