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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ACADEMICA
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL SERVICIO DE RENTAS INTERNAS Y LA
UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL

Intervienen en la celebracion del presente convenio interinstitucional por una parte, el
Servicio de Rentas Internas representado por su Director General, el Economista
Carlos Marx Carrasco Vicufia; y, por otra, la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de
Guayaquil, representada por el Doctor José Torres Prieto, en su calidad de Rector y
representante legal de la institucion, a la que en adelante se denominard
UNIVERSIDAD, convienen en celebrar el presente Convenio de Cooperacién
Interinstitucional, al tenor de las siguientes clausulas:

Clausula Primera: ANTECEDENTES.-

a. La Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, en el articulo 227, establece que: “La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacién, transparencia y
evaluacién.”

b. El SRI es una entidad técnica y auténoma, encargada de la administracién y
recaudacion de los impuestos internos que estan bajo su ambito de accidn. Tiene como

. objetivo general impulsar una administracién tributaria moderna y profesionalizada
que mantenga una relacién responsable y transparente con la sociedad.

La Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil ULVR es un centro de estudios
superiores que tiene su sede en la ciudad de Guayaquil, Provincia del Guayas. Fue
creada por la Ley No. 1536 del Congreso Nacional de la Repiiblica del Ecuador,
publicado en el Registro Oficial No. 158 del 10 de noviembre de 1966. La Universidad
Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil tiene siete facultades: La Facultad de
Arquitectura, Ciencias Administrativas, Ciencias de la Educacién, Ciencias
Econbmicas, Ingenieria Civil, Jurisprudencia y Periodismo; con ocho escuelas: la
Escuela de Administracion Secretarial, Comercio Exterior, Ciencias Contables, Disefio
y Decoracién, Educadores para Parvulos, Idiomas -Inglés, Mercadotecnia y
Publicidad.

Como misién, la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil ULVR se ha
propuesto: “Formar profesionales de calidad, generar nuevos conocimientos cientificos
y tecnolégicos a partir de las necesidades del desarrollo nacional, difundiendo la cultura
ancestral para responder a las demandas de la sociedad ecuatoriana y mundial”.

c. Que el SRI para el cumplimiento de sus objetivos y funciones tiene interés en
desarrollar productos conjuntos con la Universidad, lo que contribuird a desarrollar
politicas fiscales y tributarias, tendientes a mejorar, con equidad y justicia social, la
calidad de vida de los ecuatorianos, a cuyo efecto es indispensable establecer vinculos
de cooperacién interinstitucional, para viabilizar el acceso a informacién econémica y
cooperar en actividades de investigacion, docencia y propuestas de politica fiscales y
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tributarias que se puedan elaborar en coordinacién y pueden fortalecer y ayudar al
cumplimiento propio de las finalidades que persiguen estas entidades.

Clausula Segunda: OBJETO.-

Con los antecedentes expuestos, el SRI y la Universidad se comprometen a desarrollar
proyectos de investigaciéon en forma conjunta e individual entre ambas entidades, los
cuales permitiran proponer soluciones a los distintos problemas econémico-sociales del
pais. Para tal efecto se elaborard un programa de colaboracién técnica entre ambas
instituciones orientado a promover la participacion e investigacion de sus estudiantes.

Este programa incluird el desarrollo de programas académicos por parte de la
Universidad en los cuales podran participar los funcionarios del SRI, asi como el acceso
a la informacién bibliografica y estadistica.

Ambas instituciones se comprometen a valorar futuras propuestas de programas
conjuntos de postgrado en materias de interés afin para lo que suscribirén, en su caso,
un convenio de colaboracion especifico.

Clausula Tercera: PLAZO.-

El presente Convenio tendra una duraciéon de cuatro afios contados a partir de la fecha
de su suscripcion, luego de los cuales las partes, de mutuo acuerdo, contando para el
efecto con el informe de evaluacién del Comité de Coordinacién Interinstitucional,
podran renovarlo, bajo el mismo procedimiento para periodos sucesivos iguales, si asi
lo manifiestan por escrito y con por lo menos treinta dias de anticipacién a la fecha de
su terminacion.

Clausula Cuarta: COORDINACION.-

Se crea un Comité de Coordinacién Interinstitucional, constituida por la persona titular
del Servicio de Rentas Internas, o la delegada; y, por la persona titular de la Direccién
de la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil o su delegada.

El Comité de Coordinacién se compromete a presentar para su aprobacién a las
méximas autoridades del SRI y de la Universidad, el listado de proyectos que se
enmarcaran dentro del presente Convenio, los cronogramas correspondientes y los
responsables para cada proyecto.

Son funciones del Comité:

a. Organizar las actividades para el cumplimiento de los objetivos propuestos en este
Convenio y elaborar un programa de colaboracién técnica entre ambas instituciones;

b. Realizar seguimiento periédico de los proyectos y programas presentados al amparo
del Convenio;

¢. Evaluar el programa de actividades;

d. Presentar los informes respectivos a las autoridades; vy,
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e. Proponer alternativas de solucién a los problemas que pudieran presentarse en la
gjecucién de este Convenio.

El Comité de Coordinacién Interinstitucional establecera los mecanismos apropiados, a
través de los cuales fluird la informacion requerida por el SRI y la Universidad, asi
como también velard de forma permanente por la reserva en el manejo de la
informacién.

El Comité estd facultado para proponer ampliaciones y/o modificaciones a este
Convenio, a fin de mejorarlo. De ser el caso, el Comité emitira las sugerencias y las
propondra a los representantes legales del SRI y de la Universidad para su aprobacién

Clausula Quinta: PROYECTOS.-

En el caso de que el Comité proponga la realizacién de proyectos conjuntos entre la
Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil y el SRI y estos sean aceptados, se
suscribirdn convenios especificos para cada uno, dentro del marco de referencia del
presente Convenio.

Cldusula Sexta: OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
El SRI sé compromete a:

a. Intercambiar la informacién requerida para el desarrollo de los proyectos conjuntos
con las debidas consideraciones sobre reserva y confidencialidad previstas en este
convenio. Cuando se trate de estadistica tributaria, el tratamiento de la misma se llevara
a cabo en las instalaciones del CEF bajo la supervision del Departamento de Estudios
Fiscales o su delegado. '

b. Trabajar conjuntamente en los proyectos de interés comin en base a los acuerdos
que el Comité de Coordinacién establezca para el efecto. Todos los productos
elaborados al amparo de este Convenio, deberan difundirse como un trabajo del SRI y
de la Universidad.

¢. Colaborar con las actividades de formacién profesional y de postgrado de la
Universidad mediante conferencias, cursos y seminarios de corta duracién sobre temas
especificos relacionados con los proyectos que se realicen dentro del presente
Convenio.

En ningin caso, el SRI realizard ninguna erogacién de caracter econdmico para la
ejecucion del presente Convenio, salvo cuando sus funcionarios, acorde a los planes y
politicas de capacitacién intervengan en cursos o programas disefiados por la
Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil.

Por su parte, la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil se compromete a:
a. Entregar al Comité los avances de cada uno de los proyectos que forman parte del

presente convenio, en base a los requerimientos que realice el grupo interinstitucional
que trabaje en el tema.
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b. Interactuar e intercambiar informacién de investigaciones cientificas.

¢. Promover que sus estudiantes a nivel de maestria realicen investigaciones en 4reas
de interés del SRI y vinculadas al objeto de este Convenio.

d. Poner a disposicién del SRI los medios de comunicacién que posee la ULVRG, tales
como, revistas (0 cualquier tipo de medio impreso que publique), radio y canal de
televisién, para difundir, entrevistas, analisis de opinion, conferencias, cursos, etc., de
ser conveniente para el SRI hacer uso de tales medios de comunicacién, observando los
tramites legales correspondientes y condiciones de uso, se podra acordar su
contratacidn.

Cl4usula Séptima: INTERCAMBIO DE INFORMACION.

El SRI autorizara a la Universidad el uso o consulta de los recursos bibliograficos y
estadisticos de la Institucién que tengan relacién con las actividades especificas de los
proyectos, observando en todo momento el principio de reserva de la informacidn
tributaria y el principio de confidencialidad de datos personales, de conformidad con lo
sefialado en el articulo 99 del Codigo Tributario, articulo 101 de Ia Ley de Régimen
Tributario Interno y articulos 6 y 17 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

Cldusula Octava : CANJE DE PUBLICACIONES.

La Universidad se compromete a entregar gratuitamente al Centro de Estudios Fiscales
del SRI cinco ejemplares de sus publicaciones anuales, mensuales, ocasionales y
especiales que realice sobre materias afines al objeto del Convenio, asi como, todas las
investigaciones que utilicen la informacién que entregue el SRI, y que pueden 0 no
estar relacionadas con este Convenio.

El SRI entregard gratuitamente a la Universidad, cinco ejemplares de la Revista
Fiscalidad y cualquier otra publicacién que el SRI realice sea o no relacionada con el
Convenio.

Clausula Novena: EVALUACION PERIODICA.

Sin perjuicio de lo establecido en la cldusula sexta, las partes, a efectos de poder
determinar la correcta aplicacién de este Convenio, convienen en que el mismo debera
ser revisado por el Comité de Coordinacién Interinstitucional, en forma periddica, esto
es, al menos una vez por afio. De presentarse inconvenientes o incumplimientos en su
ejecucion, las méximas autoridades de cada institucion dispondran inmediatamente los
mecanismos correctivos. Si persisten estos incumplimientos, cualquiera de las partes
podrd hacer uso de las facultades establecidas en la cléusula décima quinta de este
Convenio.

Cldusula Décima: DECLARACIONES.

EL SRI y la Universidad declaran que la ejecucién del presente Convenio no implica
erogacién econémica alguna para las instituciones.
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Si durante la ejecucion de este Convenio fuere necesario desarrollar actividades
adicionales relacionadas con el cumplimiento del mismo y que no se encuentren
expresamente detalladas, dichas actividades podran ser desarrolladas previo acuerdo de
las partes, sin que ella implique costo alguno para el SRI ni para la Universidad.

Clausula Undécima: INFORMACION.

La informacién que podré otorgar el SRI a la Universidad y viceversa, ser4 aquella que
no se encuentre sujeta a sigilo o reserva de cualquier naturaleza en los términos
previstos en la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion.

Las partes unicamente podran utilizar dicha informacién para fines de investigaciones
econémicas y de estudios propios de dichas instituciones y que tengan relacién con el
objeto del presente convenio, por tanto, no podran proporcionar dicha informacion a
otras personas naturales o juridicas, publicas o privadas, ni podran dar a dicha
informaci6n, un uso distinto al estipulado en el presente Convenio, ni divulgarla sin
autorizacion previa del SRI.

Cldusula Duodécima: CONFIDENCIALIDAD.

El SRI sefialaré los limites de la informacion que puede ser divulgada y aquella que esté
sujeta a reserva, segin las necesidades de los proyectos y programas establecidos al
amparo de este Convenio.

La Universidad se obliga a guardar absoluta reserva de la informacion con caricter de
reservada a la que pudiera tener acceso en virtud del desarrollo y cumplimiento del
presente Convenio. Igual obligacion asumen todos los integrantes del equipo de trabajo
que cumplirdn con el objeto del presente Convenio. La inobservancia de lo manifestado
dard lugar a que el SRI ejerza las acciones legales correspondientes.

Los materiales desarrollados por las partes seran propiedad intelectual de la institucién
que lo haya desarrollado y se encuentran protegidos por la legislacion aplicable, Ley de
la Propiedad Intelectual del Ecuador, entre otras y a los instrumentos especificos que
sobre el particular suscriban las partes. En funcién de la participacién de ambas
instituciones en las investigaciones y materiales desarrollados podrd reconocerse
propiedad intelectual conjunta. Se debera otorgar el reconocimiento correspondiente a
quienes hayan intervenido en la ejecucién de dichos trabajos. Ninguna de las partes
podré utilizar la marca, logotipo o emblema de la otra institucién en publicaciones o
programas, sin antes no estar autorizado o expresamente convenido por escrito entre las
partes.

Cldusula Decimot;ercera: RESPONSABILIDADES POR USO INDEBIDO DE
LA INFORMACION.

Las partes se responsabilizan por el uso indebido que se pudiera dar a aquella
informacién que ha sido confiada reciprocamente a consecuencia de este Convenio, es
decir, por el empleo de la misma en proyectos unilaterales o fuera del objeto de este
Convenio.
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Clausula Decimocuarta: MODIFICACIONES.

El presente Convenio podré ser modificado por mutuo acuerdo entre las partes, y que las
mismas que se realicen no los desnaturalicen a peticién de cualquiera de ellas, y las
modificaciones entrardn en vigencia en la fecha en que se suscriba el correspondiente
Adéndum o Convenio modificatorio.

Cl4usula Decimoquinta: TERMINACION DEL CONVENIO.
El presente Convenio podra darse por terminado:
a. Por cumplimiento del plazo pactado;

b. En cualquier tiempo, por una de las partes, por causales plenamente justificadas que
imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones contraidas, a través de una
comunicacién escrita a la otra parte, realizada dentro de los treinta dias posteriores
de detectada la ilegalidad;

¢. Las partes de comiin acuerdo decidan dar por terminado el convenio; y,

d. De forma unilateral, por incumplimiento de cualquier obligacién constante en este
instrumento.

En este caso, cuando una de las partes considere que la otra no ha cumplido con los
términos del presente convenio, solicitarda a la otra, por escrito, efectué las
rectificaciones y enmiendas que fueren del caso.

De no existir acuerdo entre las partes, aquella que se considere afectada o perjudicada
en sus intereses, podrd dar por terminado en forma unilateral el presente Convenio,
notificando por escrito a la otra parte su voluntad con por lo menos treinta dias de
anticipacién, siempre y cuando no se afecten actividades o programas o proyectos en
marcha.

Si por razones de fuerza mayor o caso fortuito se interrumpiere temporalmente el
cumplimiento de las obligaciones adquiridas por este instrumento, la parte afectada
notificard la suspensién a la otra, en el término de cuarenta y ocho horas y,
conjuntamente las instituciones intervinientes, harén todos los esfuerzos necesarios para
superarla. En caso de que no se logren superar, en el plazo de sesenta dias, las
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, se dara por terminado, de mutuo
acuerdo, el presente Convenio, se consideraran causas de fuerza mayor o caso fortuito,
en los términos sefialados en el articulo 30 del Cédigo Civil.
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Clausula Decimosexta: DELEGADOS DE ENLACE.

Cada instituciéon conviene en nombrar un delegado de enlace que fomente e
introduzca las condiciones del presente Convenio:

Delegado por el SRI:

Nombre: Econ. Ximena Amoroso

Cargo: Directora Nacional del Centro de Estudios Fiscales
Direccién: Salinas N17-203 y Santiago - 6to piso

Teléfono: 02-2908578 ext. 3450

Fax: 02-2908578 ext. 3687

E-mail: Xvamoroso@sri.gob.ec

Delegado por la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil

Nombre: Msc. Dr. Jorge Torres Prieto

Cargo: - Rector

Direcci6n: Ave. De las Américas frente al Cuartel Modelo
Teléfono 2287200 Ext.100

Fax. 2287431

WEB www.ulvr.edu.ec

ulaicavr@ulvr.edu.ec
Guayaquil — Ecuador

Cliusula Decimoséptima: DEFINICION DE TERMINOS.

Los términos contenidos en este Convenio o en cualquier documento o instrumento
relacionado con éste, deberdn interpretarse conforme a las definiciones legales o
técnicas y a la intencion de las partes.

Cldusula Decimoctava: CONTROVERSIAS.

En caso de controversias que pudieran resultar de este convenio, inclusive las
relacionadas con su interpretacién, cumplimiento, validez o terminacion, las partes dejan
constancia expresa de que se someten a mediacién en el Centro de Mediacién de la
Procuraduria General del Estado.
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Clausula Decimonovena: ACEPTACION.

Para constancia, libre, voluntariamente y de comiun acuerdo, las partes declaran
expresamente su aceptacion a todo lo convenido con el presente convenio, a cuyas
estipulaciones se someten, y en tal virtud, lo suscriben en tres ejemplares de idéntico
tenor y contenido en Guayaquil, a los 12 dias del mes de marzo del 2013.

_ Caflos Marx Carrasco V.
\ Director General
SERVICIO DE RENTAS
INTERNAS

\ o
GUAYAQUIL
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