Aniveraidad Lica

= Universidad Laica

VICENTE ROCAFUERTE
de Guayaquil

PERSUPUESTO EJECUTADO 2016

Universidad Laica VICENTE ROCAFUERTE de Guayaquil

£
E RUC 0990972370001

Guayaquil, Mayo 16 del 2017 OFIC -FIN-01-16-05-2017

Dra.

Susana Hinojosa de Aguilar

Promotora Institucional

Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil
Ciudad.-

De mi consideracién:

Estimada Promotora Institucional, acorde a la elaboracién de la informacién financiera
de la Universidad, adjunto encontrara el Presupuesto Ejecutado de Ingresos y de
Gastos comespondientes al afio 2016; asf como, la Proforma Presupuestaria de
Ingresos y de Gastos del 2017, los mismos que pongo en su conocimiento y con la
finalidad que sean direccionados a los estamentos institucionales pertinentes para su
revision, rectificaciones o aprobacién respectiva.
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Total
15,034,162.65
410201 1,856,981.02
410202 CUOTAS Y PENSIONES 10,839,675.14
410213 |NIVELATORIOS 530,947.50
410214 OTROS INGRESOS POR SERVICIOS EDUCACIONALES 1,526,103.41
SUBTOTAL 14,753,707.07
410500  |OTROS INGRESOS DE LA ACTIVIDAD
410501 INGRESOS POR DEVOLUCION 77.61
410503 |INGRESOS RECONOCIDOS EN GASTOS DE PERSONAL 125,614.60
410505  |INGRESOS POR DESCUENTOS 2,80
410506  |INGRESOS POR GASTOS GENERADOS EN PERIODOS ANTERIORES 154,760.57
SUBTOTAL 280,455.58
410000 |INGRESOS POR ASIGNACION ESTATAL 3,576,334.45
" 410101 |IMPUESTO AL VALOR AGREGADO 755,302.50
410102 IMPUESTO A LA RENTA 584,074.30 .
1410103 FUNCIONAMIENTO 35,469.40
410104 LEY 63, CIGARRILLOS 5,684.75
4101086 AL SEC.PRIV.NO FINAN.(COMP, DONAC. IMTO RENTA) 54,589.50
410107 |IVA E IMPUESTO A LA RENTA 2,141,214.00
SUBTOTAL 3,576,334.45
| TOTAL INGRESOS ULVR |  18,610,497.10
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Universidad Laica VICENTE ROCAFUERTE de Guayaquil

PRESUPUESTO EJECUTADO A DICIEMBRE DEL 2016

En Délares Americanos

PARTIDA

PRESUPUESTARIA CONCEPTO VALOR
51 GASTOS en PERSONAL Adm, Serv. y G
5.1.01.01 SUELDOS 725331364 |
L E 812.281.23 |
51 0203 DECIMO TERCER SUELBO &42,81280
15.1.02.04 DECIMA CUARTA REMUNERACION 16946843
3,600.00
127,550.56
50758448
86,7820
553,008.06 |
— 780,281 00
201,841 |
2454737
176,899 00
_11,226242.30 |
53,010 AGUA POTABLE 40,897.90
330104 ENERGIA ELECTRICA 180,106.28
530005 TELECOMUNICACIONES 101,534.85
53,0106 SERVICIO DE CORRED T37.04
530107 INTERNE 67,127.59
| Servicios Generales 1,731,752.01
53,0206 | EVENTOS PUBLICOS Y OFICIALES 505 00
30207 DIFUSION, INFORMACION ¥ PUBLICIDAD 71,731.23
230208 SERVICIO DE ASED 43837134
530210 SEGURIDAD PRIVADA 363,900.00
530217 CAPACITACION PERSONAL ADMINISTRATIVO 4.541.51
530290 SERVICIOS DE AUDITORIA 32,500.00
iu 0295 OTRO! 899,796.53
530301 19,14223
830302 2238720
s3m0 VIATICOS SUBSISTENCIA EN EL PAIS 24,654 57
. 53.03.04 VIATICOS SUBSISTENCIA EN EL EXTERIOR 559713
Insfal Mant I leps o1
530403 MOBILIARIO 14,019.51
530604 MAGUTNARIAS ¥ EQUIPOS 2715662
53 04.05 VEHICULOS 15,478.86
53.06.01 EDICION, IMPRESION, REPRODUCCION Y PUBLICACIONES 31400
530603 CONSULTORIA, ASESORIA E [NVESTIGACION ESFECIALIZADA {master flores) 30,887 67
T
33060501 GASTO EN PROYECTOS RECURSOS HUMANGS 20,695.41
53.06.05 02 GASTO EN PROYECTOS CAPACITACION 1,907.73
5.3.0605.03 GASTO EN PROYECTOS VIAIES TECNICOS 5,307.85
5.3.06,05.04 GASTO EN PROYECTOS COMPRA DE EQUIPOS 5§7.00
5.3.06.05.05 GASTOS EN PROYEC. POR RECURSOS BIBLIOG. Y SOFTWARE 418030
5.3.06.05,06 GASTO EN PROYECTOS POR MATERIALES 1,137.13
53060507 GASTO EN PROYECTOS POR COMUNICACION ¥ DIFUSION 677621
5.3 06,0508 GASTO EN PROYECTOS POR SUBCONTRATOS Y SERVICIOS 16,168.82
5.3.06.05 GASTO DEL DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION 19491644
5.3.06.07 GASTO EN PUBLICACIONES POR INVESTIGACION 20,730.00
53,0608 REMUNERACIONES DOCENTES INVESTIGADORES 41376538
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PRESUPUESTARIA s biniza

| Gastos en Informitica 18,10.00 |
DESARROLLO DE SISTEMAS INFORMATICOS 1,020.00

ARRENDAMIENTO Y LICENCIAS DE USO DE PAQUETES INFORMATICOS 17,160.00

MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMATICDS 130.00

ALIMENTOS Y BEBIDAS 43,108.66

MATERIALES DE OFICINA 63,224.86

MATERIALES DE IMPRENSION, FOTOGRAFIA, REPRODUC Y PUBLICACIONES 27,040.19

MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 743930

MATERIALES DE CONSTRUCCION, ELECTRICOS, PLOMERIA Y CARPINTERIA 34,804.46

L MATERIALES DIDACTICOS i
| Provisién Universitaria 1,791.51 |

FORMACIUN Y CAPACTTACION DOCENTES 1,791.51

PROGRAMA DE DOCENCIA ¥ VIDA 425363

ARTE DANZA Y CULTURA ANCESTRAL 24,137.39

VIAJES ¥ MOVILIZ ACIONES 10,087.16

GASTOS CONSULTORIO JURIDICO 14331880

Bienes Muehles 3

™ 31,675.29
___T72,58078 |

772,580.78

€8,054.93

105,124 30

15,078.53

|5.7.0206 COSTAS JUDICIALES 24,95055

570208 GASTOS NO DEDUCIBLES 1327931
5.7.02 09 REEMBOLSOS A ESTUDIANTES 77,538.93
370210 DONACIONES 13,433.29

5.0
7.5.03.01
7.
7.5.04.99
7.

150599

MUNICACIONES

Direccion: Av. de las Américas #70
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SOLUCIONES EN AUDITORIAS SA.

UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE
GUAYAQUIL

Estados Financieros bajo Normas

Internacionales de Informacién Financiera — NIIF Completas
Por los periodos terminados al 31 de Diciembre de 2016 y 2015
Informe de los Auditores Independientes.

( Av. Joaguin Orrantia y Leopoldo Benitez « Edif. Trade Bullding Torre “B” Piso "C” Corporativo _ Ofic. L-726C / L-725C / L-720C
(Junto al Mall del Sol, afrds del Hotel Sonesta) - PBX. 046002030 - Directo Gerencla, 042639194 - Cel.: 0995368911 / 0998907277
erodriguezt@solaudit.com - Info@solaudit.com « Guayaquil - Ecuador



INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

»

SOLAUDIT

Consejo Universitario de:
UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL

Av. Joaquin Orrantia y Leopoldo Benit:
(unto al Mall del Sol, atrds del Hotel Sonesta) - PBX. 04600

Opinion

Hemos auditado los Estados Financieros de la UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFU ERTE
DE GUAYAQUIL, que comprenden el Estado de Situacién Financiera al 31 de diciembre del 2016,
Estado de Resultado Integral, Estado de Cambio en el Patrimonio y el Estado de Flujo de Efectivo
correspondiente al ejercicio terminado en dicha fecha, asi como las notas explicativas de los Estados
Financieros que incluyen un resumen de las politicas contables significativas.

En nuestra opinion, los estados financieros adjuntos presentan razonablemente, en todos los aspectos
materiales la situacion financiera de la UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE
GUAYAQUIL, al 31 de diciembre del 2016; asi como los resultados de sus operaciones, los cambios en
el Patrimonio Neto y el Flujo de Efectivo por el afio terminado en esa fecha, de conformidad con las
Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF COMPLETAS).

Fundamento de la opinién

Hemos realizado nuestra auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria (N1A).
Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas adelante en la seccion de
Responsabilidades del Auditor en relacion con la auditoria de los Estados Financieros. Somos
independientes de la Institucién de conformidad con los requerimientos de ética aplicables a nuestra
auditoria de Estados Financieros en Ecuador, y hemos cumplido las demas responsabilidades de ética de
conformidad con esos requerimientos. Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido

proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinidn.

Cuestiones Claves de Auditoria

Las cuestiones claves de la auditoria son aquellas cuestiones que, segiin nuestro juicio profesional, han
sido de mayor significatividad en nuestra auditoria de los estados financieros del periodo 2016. Estas
cuestiones han sido tratadas en el contexto de nuestra auditoria de los estados financieros en sus
conjuntos y en la formacién de nuestra opinion sobre estos, y no expresamos una opinién por separado

sobre estas cuestiones.

Responsabilidad de 1a Administracion por los Estados Financieros

La Administracién de la Institucion es responsable por la preparacion y presentacion razonable de estos
estados financieros de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacién Financiera,
Disposiciones de la Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencias Tecnologia e Innovacion (
SENESCYT), Consejo de Educacion Superior (CES) y el Consejo de Evaluacién, Acreditacion y
Aseguramiento de la Calidad de Educacion Superior (CEAACES). Asi como el control interno que la
administracion de la Institucién considere necesario para permitir la preparacion de los estados
financieros libres de error importante debido a fraude o error.

En la preparacion de los estados financieros, la administracion es responsable de evaluar la capacidad de
la Institucion para continuar como una Institucién en marcha, revelando, seglin corresponda, los asuntos
relacionados a la continuidad de la Institucién, y utilizando, el principio contable de una Institucion en
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marcha como base contable, a menos que la direccion pretenda liquidar la Institucién o cesar las
operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Las Autoridades de la Universidad seran los responsables de supervisar el proceso de informacion
financiera de la Institucion.

Responsabilidad del auditor por la auditoria de los Estados Financieros

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable acerca de si los estados financieros en su
conjunto estan libres de errores significativos, ya sea por fraude o error, y emitir un informe de auditoria
que incluye nuestra opinién. Una seguridad razonable es un alto nivel de seguridad, pero no es una
garantia de que una auditoria realizada de acuerdo con las normas Internacionales de Auditoria siempre
detectara una representacién errénea importante cuanto exista. Las representaciones erréneas pueden
surgir de fraude o error y se consideran materiales si de forma individual o en conjunto, podrian influir
razonablemente en las decisiones econdémicas de los usuarios, tomadas sobre la base de los estados

financieros.

Como parte de una auditoria de acuerdo con las Normas Internacionales de auditoria, aplicamos nuestro
juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria, y
como parte de nuestra responsabilidad manifestamos:

o Identificamos y evaluamos los riesgos de errores significativos en los estados financieros, ya sea por
fraude o error, disefiamos y, realizamos procedimientos de auditoria que responden a esos riesgos.

obtenemos evidencia de auditoria suficiente y apropiada para proporcionar una base para nuestra
opinion. El riesgo de no detectar un error material resultante de fraude es mayor que para que resulte
de errores, como el fraude puede implicar Ia colusion, falsificacién, omisiones intencionales,

falseamiento o la rescision del control interno.

o Obtenemos un entendimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que serdn apropiados en las circunstancia, pero no con el propésito de
expresar una opinién sobre la efectividad del control interno de la Tnstitucion.

e Evaluamos lo adecuado de las politicas utilizadas y la razonabilidad de las estimaciones contables y
revelaciones relacionadas efectuadas por la administracion,

Concluimos sobre lo adecuado de la utilizacién, por parte de la Administracion, del principio contable
de una Institucién en funcionamiento y, basdndonos en la evidencia de auditoria obtenida, concluimos
sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con hechos o condiciones que puedan
generar dudas significativas sobre la capacidad de la Institucion para continuar como una Institucion
en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre material, estamos obligados a exponer
en nuestro informe de auditoria, las correspondientes revelaciones relacionadas con los estados
financieros o, si tales revelaciones no son adecuadas que expresemos una opinion modificada.
Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditorfa obtenida hasta la fecha de nuestro informe
de auditoria. Sin embargo, eventos futuros o condiciones pueden causar que la entidad no pueda
continuar como una Institucién en funcionamiento.
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e Evaluamos la correspondiente presentacion general, estructura 'y contenido de los estados
financieros, incluyendo las revelaciones y si los estados financieros representan las operaciones

subyacentes y eventos en una forma que logren su presentacion razonable.

Comunicamos a las Autoridades de la Institucién en relacién con, entre otras cuestiones, el alcance y el
momento de la auditoria y los hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia
significativa del control interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.

SOLUCIONES ENAUDITORIAS S.A. SOLAUDIT

SC - RNAE - §
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UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL
ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA

Al 31 de Diciembre de 2016 y 2015

Expresado en Dolares

Diciembre Diciembre
ACTIVO Notas 2016 2015
Activo Corriente
Efectivo y equivalentes al efectivo 3 2.314.827 578.110
Activos Financieros, netos 4 142.211 45.185
Servicios y otros pagos por anticipados 5 49.694 165.076
Activos por impuestos corrientes 6 900.265 555.692
Inventarios 7 21,139 =
Total activo corriente 3.428.136 1.344.063
Activo no corriente
Propiedades y equipo neto 8 17.719.307 18.344.082
Total activo no corriente 17.719.307 18.344.082
Total activos 21.147.443 19.688.145
PASIVO
Pasivo Corriente
Pasivos Financieros 9 743.457 698.363
Otras Obligaciones corrientes 10 525.120 517.641
Anticipo de estudiantes 11 38.672 -
Total pasivos corrientes 1.307.249 1.216.004
Pasivo no corriente
Pasivos Financieros 9 905.572 1.912.180
Provisiones por beneficios a empleados 12 6.516.271 6.330.854
Total pasivos no corrvientes 7.421.843 8.243.034
Total pasivos 8.729.092 9.459.038
PATRIMONIO NETO
Provenientes del estado y fondos propios 8.542.928 10.774.316
VI?:Z-suItados acumulados provenientes de adopeion NIIF por primera 1 041.244 | 041,244
Ganancias Actuariales 1.035.880 174.336
Déficit / (Superavit) del periodo 1.798.299 (1.760.789)
12.418.351 10.229.107

Total patrimonio neto

Total pasivos y patrimonié\netu 21.147.443 19.688.145

Y|
XY N\ Pl '
PhD. Aimara l'lodi-.jguez Fernandez L{(iq{\-dﬁ%huuﬂﬁhas Barrionuevo, MSc.
Contadora

Rectora

Las notas adjuntas forman parte integrante de estos Estados Financieros



UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL

ESTADOS DE RESULTADOS INTEGRALES

Por los Periodos Terminados el 31 de Diciembre de 2016 y 2015

Expresado en Dolares

Ingresos provenientes del Estado y Fondos propios

Gasto de Personal Académico, Administrativo y
Financiero

Gastos de Personal Académico
Gastos administrativos
Gastos de Financiamiento

Total gasto en Personal Académico, Adminisirativo
y Financiero

Superavit/(Déficit) del periodo

(i N
he \'- ]

PhD. Ainmra\ﬁb\lriguez Fernandez
Rectora

Las notas adjuntas forman parte integrante de estos Estados Financieros

Notas 2016 2015
13 18.610.497 17.718.548
14 (8.787.799) (10.600.300)
14 (8.005.127) (7.855.732)
15 (19.272) (1.023.299)

(16.812.198) (19.479.337)

1.798.299 (1.760.789)
e

Lchhhh@ﬁuazﬂiaé Barrionuevo, MSc.

Contadora
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UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

Al 31 de Diciembre de 2016 y 2015

Expresado en Ddlares

FLUJO DE EFECTIVO PROCEDENTES / UTILIZADOS DE
ACTIVIDADES DE OPERACION

Cobros procedentes de ventas de prestacion de servicios

Cobros por actividades de operacion

Pago a proveedores por el suministro de bienes y servicios
Pagos por actividades de operacioén
Efectivo neto procedente (utilizado) de actividades de operacion

FLUJO DE EFECTIVO UTILIZADO DE ACTIVIDADES DE
INVERSION

Adquisiciones de propiedades y equipos

Efectivo neto utilizado en actividades de inversion

Incremento (disminucion) neto en el efectivo y equivalentes al efectivo

Efectivo y equivalentes de efectivo al principio del periodo
Efectivo y equivalentes de efectivo al final del perfodo

A
)

2016 2015
18.114.514 18.285.475
18.114.514 18.285.475
(16.229.991) (18.839.595)
(16.229.991) (18.839.595)
1.884.523 (554.120)
(147.806) (465.276)
(147.806) (465.276)
1.736.717 (1.019.396)
578.110 1.597.506
2.314.827 578.110

i
Leda. h:g&’rﬁh}i}.ﬂfﬂ

Contadora

PhD. Aimara Rod\iguez Fernandez
Rectoka

hﬂrrionuevo, MSe.

Las notas adjuntas forman parte integrante de estos Estados Financieros
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OPERACIONES Y ENTORNO ECONOMICO

La UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL fue creada mediante Resolucion
del Ministerio de Educacion Publica No. 766 del 30 de abril de 1963, por el Dr. Atfonso Lednidas Aguilar
Ruilova, a través del Centro Educativo Miraflores, el cual resuelve autorizar la creacién y funcionamiento de
la Institucién con las siguientes Facultades: Jurisprudencia y Ciencias Sociales, Ciencias Economicas,
Ingenierfa Civil, Arquitectura y Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacion, sujetandose a las Leyes,

Estatutos y Reglamentos vigentes de la materia. Sus siglas son: ULVR.

La Institucion estd domiciliada en la ciudad de Guayaquil, Provincia del Guayas, avenida de las Américas
niimero 70 frente al cuartel modelo, siendo su actividad principal ACTIVIDADES DE ENSENANZA

SUPERIOR.

La UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL, es una Institucién de Educacion
Superior particular, cofinanciada con personerfa juridica propia y autonomia responsable: académica
administrativa, financiera y orgénica, sin fines de lucro segiin el Art. 161 (Prohibicién de lucro) de la Ley
Organica de Educacién Superior en el cual indica “’las instituciones del Sistema de Educacién Superior no
tendran fines de lucro segun lo prevé la Constitucion de la Replblica del Ecuador; dicho cardcter serd
garantizado y asegurado por el Consejo de Educacién Superior’’. La UNIVERSIDAD LAICA VICENTE
ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL al ser una Institucién sin fines de lucro, sus ingresos educacionales no
son tributables y su capital y excedentes no son distribuibles.

La UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL recibe asignaciones del Estado
tal como se menciona en la NOTA 13, dichos recursos son destinados al otorgamiento de becas de escolaridad
e investigacion a estudiantes matriculados en programas académicos de cualquier nivel.

La UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL ofrece formacion profesional de
grado y posgrado, en modalidades presencial y semipresencial. La UNIVERSIDAD LAICA VICENTE
ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL es centro de debate de tesis filosoficas, religiosas, politicas, sociales,
econdmicas y de otra indole, por fo que la educacion superior es incompatible con la imposicion religiosa y
con Ia propaganda proselitista politico- partidista dentro de los recintos educativos.

La UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL se rige por la Constitucion de la
Repuiblica, Convenios y Tratados Internacionales, la Ley Organica de Educacién Superior, el Reglamento
General a la Ley Organica de Educacién Superior, los Reglamentos expedidos por el Consejo de Educacion
Superior y por el Consejo de Evaluacién, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad y la Normativa
expedida por la Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e innovacion, el presente
Estatuto, los Reglamentos Internos y las Resoluciones del Consejo Universitario en uso de su competencia.

Dentro de la clasificacién académica o categorizacién segin Resolucion del CEAACES (Consejo de
Evaluacién, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior) No. 001-073-
CEAACES- 2014-36 se resuelve en su articulo nimero 2 ubicar a la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de
Guayaquil en la categorfa “C”, considerando los resultados obtenidos en la evaluacion realizada por el

CEAACES.

Su actual Promotora Institucional es la Dra. Susana Hinojosa de Aguilar, MSc.

POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

Base_de presentacion.- Los estados financieros adjuntos son preparados de acuerdo con las NIIF- Completas
(IFRS por sus siglas en inglés), emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB por
sus siglas en inglés), las cuales incluyen las Normas Internacionales de Contabilidad (NIC) y los
pronunciamientos del Comité de Interpretaciones (CINIIF y SIC por sus siglas en inglés), cumpliendo ademas
con las caracteristicas cualitativas descritas en el marco conceptual para la presentacion de la informacion

financiera.




2. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS (a continuacidn...)
Desde el affo 2012 los estados financieros de la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil han sido

preparados de acuerdo con las NIIF, norma aplicable a las compafiias controladas por la Superintendencia de
Compaiiia y Valores, a pesar que la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil no esté regulada por
esta Institucion, los Directivos decidieron adoptar las NIIF Completas y cumplir con lo establecido en esta
norma internacional para la elaboracién y presentacion de sus estados financieros en el Ecuador.

2.1

2.2.

Moneda de presentacion.- Los Estados Financieros estin presentados en Délares de los Estados Unidos de

América, moneda de medicion de la Institucién y de curso legal y de unidad de cuenta del Ecuador desde

Marzo del 2000.
Un resumen de las principales politicas contables aplicadas por la Institucién, para la preparacion de los
estados financieros, definidas en funcién a las NIIF Completas vigentes al 31 de diciembre del 2016 y 2015,

se mencionan a continuacion:

Efectivo y equivalentes al efectivo

La Universidad incluye como efectivo y equivalentes los fondos disponibles en caja y bancos e inversiones
liquidas cuyos plazos no superan los 90 dias. Los mismos que ademas no tienen ninguna restriccion.
La creacion de nuevos fondos de Caja Chica, se hardn segin su requerimiento y serdn solicitados por el

custodio, previa autorizacién del Consejo Universitario.

Los contratos de cuentas bancarias e inversiones con fondos de la Institucion, seran registrados bajo la
modalidad de firmas conjuntas, autégrafas o electrénicas, y siempre a nombre de la UNIVERSIDAD LAICA

VICENTE ROCAFUERTE.

Activos financieros v pasivos financieros

2.2.1 Activo financiero

Una Institucion reconocera un activo financiero en su Estado de Situacién Financiera, cuando y sélo cuando
se convierta en parte del contrato y como consecuencia de ello tiene el derecho legal de recibir el efectivo.

Los activos a ser adquiridos como resultado de un compromiso en firme de vender bienes o servicios, ho se
reconocen generalmente hasta que al menos alguna de las partes haya ejecutado sus obligaciones segiin el
contrato.

Los activos financieros se reconocen inicialmente al costo y posteriormente se miden al costo amortizado. Un
detalle de activos financieros es el siguiente:

Documentos y cuentas por cobrar clientes no relacionados que no generan intereses

Las Cuentas por cobrar, representan los derechos contractuales a recibir efectivo en el futuro, tal como lo
define el parrafo GA4 de la NIC 32 Instrumentos Financieros: Presentacion.

En la medicién posterior los activos financieros (cuentas por cobrar), seran medidos al costo amortizado, ya
que los mismos no cuentan con un mercado donde se compren y vendan activamente este tipo de
instrumentos financieros, tal como lo permite el parrafo 5.2.1 de la NIIF 9 Instrumentos Financieros.

2.2.2. Pasivos Financieros

Son obligaciones de pagos por bienes o servicios adquiridos en el curso normal de la Institucion y se
clasifican como pasivos corrientes a menos que la Institucién tenga un derecho incondicional a diferir su
liquidacion durante al menos doce meses después de la fecha del Estado de Situacion Financiera.

Documentos v cuentas por pagar locales.- Constituye las obligaciones de pago por bienes o servicios
adquiridos de proveedores en el curso normal de operacion de la Institucion. Las cuentas por pagar se
clasifican como pasivos corrientes si el pago se lo realiza dentro de un afio o menos en el ciclo operativo
normal del negocio, si es mayor se registran y presentan como pasivos no corrientes
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POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS (a continuacién...)

Las cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar son registradas a su valor razonable. Todos los
pagos a proveedores se realizaran conforme lo pactado con los mismos, lo cual se debe reflejar en la
respectiva factura, y aplicar el correspondiente procedimiento de compras y/0 pagos.

Servicios y otros pagos anticipados

Se registran los costos y gastos desembolsados anticipadamente por el suministro de servicios y se devengan
durante el periodo que se reciben los mismos.

Propiedad Mobiliario v Equipo

Medicion Inicial

La Institucion medird un elemento de propiedades, mobiliario y equipo por su costo en el momento del
reconocimiento inicial. El costo de los elementos de propiedades, planta y equipo comprende el costo de

adquisicion y todos aquellos costos susceptibles a capitalizar.

Medicion Posterior

La UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL, opté por el modelo del costo,
el mismo que indica que con posterioridad a su reconocimiento como activo un elemento de propiedades,

planta y equipo se registrara por su costo menos la depreciacion acumulada y el importe acumulado de las
pérdidas por deterioro del valor.

Las maquinarias, mobiliarios y equipos estan registrados al costo de adquisicion. Los pagos por
mantenimientos son cargados a gasto, mientras que las mejoras de importancia son capitalizadas.

Propiedad, Planta y Equipo \(/;;l;;;}ot;l) Valor Residual
Edificios e Instalaciones 20 5%
Vehiculos 5 20%
Equipos de Oficina 10 10%
Muebles y Enseres 10 10%
Equipos de Computacion 3 33,33%
Otros 10 10%

Meétodo de depreciacién, vidas itiles y valores residuales

La vida util, valores residuales y el método de depreciacion son revisados y ajustados si fuera necesario, a la
fecha de cada Estado de Situacién Financiera para asegurar que el método y el perfodo de la depreciacion
sean consistentes con el beneficio econémico y las expectativas de vida de las partidas de propiedades y

equipos.

El método de depreciacion utilizado por la Institucion es el método lineal, el cual refleja de mejor manera el
patrén de arreglo con el cual espera consumir los beneficios econdmicos futuros del activo.

Retiro o venta de propiedades, mobiliario v equipo

La utilidad o pérdida que surja del retiro o venta de un activo de propiedades, planta y equipo es calculada
como la diferencia entre el precio de venta y el valor en libros del activo y reconocida en resultados.
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2.7.

POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS (a continuacién...)

Provisiones por Beneficios a Empleados

El costo de los beneficios (jubilacién patronal y bonificacién por desahucio) es determinado utilizando el
Método de la Unidad de Crédito Proyectada, con valoraciones actuariales realizadas al final de cada periodo,
de conformidad con la NIC 19 “Beneficios a los Empleados”, que nos dice que los costos por los beneficios a
los empleados deben ser reconocidos cuando se devengan independientemente del momento del pago.

Impuestos
Seglin el Art. 28, Fuentes complementarias de ingresos y exoneraciones tributarias, LOES, indica:

Las instituciones de educacién superior publicas gozaran de los beneficios y exoneraciones en materia
tributaria y arancelaria, vigentes en la Ley para el resto de Instituciones Publicas, siempre y cuando esos
ingresos sean destinados exclusivamente y de manera comprobada a los servicios antes referidos. Los
servicios de asesoria técnica, consultoria y otros que constituyan fuentes de ingreso alternativo para las
universidades y escuelas politécnicas, puiblicas o particulares, podran llevarse a cabo en la medida en que no
se opongan a su cardcter Institucional sin fines de lucro. EI Consejo de Educacion Superior regulara por el
cumplimento de esta obligacién mediante las regulaciones respectivas.

Concordancias:

e Cobdigo Tributario, Arts. 31, 32
e Ley de Régimen Tributario Interno, LRTL, Art. 9

Patrimonio

Segiin el Art. 20, Patrimonio y Financiamiento de las Instituciones del Sistema de Educacién Superior,

LOES, en ejercicio de la autonomia responsable, el patrimonio y financiamiento de las instituciones del
Sistema de Educacién Superior estara constituido por:

a. Los bienes muebles e inmuebles que al promulgarse esta Ley sean de su propiedad, y los bienes que

se adquieran en el futuro a cualquier titulo, asi como aquellos que fueron ofertados y comprometidos

al momento de presentar su proyecto de creacioén;
b. Las rentas establecidas en la Ley del Fondo Permanente de Desarrollo Universitario y Politéenico

(FOPEDEUPO);

Las asignaciones que han constado y las que consten en el Presupuesto General del Estado, con los
incrementos que manda la Constitucién de la Repiblica del Ecuador;

d. Las asignaciones que corresponden a la gratuidad para las Instituciones Piblicas;

Los ingresos por matriculas, derechos y aranceles, con las excepciones establecidas en la
Constitucién y en esta Ley en las universidades y escuelas politécnicas publicas;

f. Los beneficios obtenidos por su participacion en actividades productivas de bienes y servicios,
siempre y cuando esa participacién no persiga fines de lucro y que sea en beneficio de la Institucién;

Los recursos provenientes de herencias, legados y donaciones a su favor;

g.

h. Los fondos autogenerados por cursos, seminarios extracurriculares, programas de posgrado,
consultorfas, prestacion de servicios y similares, en el marco de lo establecido en esta Ley;

i. Los ingresos provenientes de la propiedad intelectual como fruto de sus investigaciones y otras
actividades académicas;

j.  Los saldos presupuestarios comprometidos para inversion en desarrollo de ciencia y tecnologia y

proyectos académicos y de investigacién que se encuentren en ejecucion no devengados a la
finalizacion del ejercicio econémico, obligatoriamente se incorporaran al presupuesto del ejercicio

fiscal siguiente;
k. Los recursos obtenidos por contribuciones de la cooperacién internacional; y,

].  Otros bienes y fondos econémicos que les correspondan o que adquieran de acuerdo con la Ley.
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2. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS (a continuacién...)

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

Reconocimiento de ingresos

Se reconoceran los ingresos por pensiones, matriculas y otros, en el perfodo contable en el cual se haya
cobrado el servicio educativo, es decir cuando el estudiante realice el pago.

SUBVENCIONES DEL GOBIERNO

Las Subvenciones del gobierno, incluyendo las de caracter no monetario por su valor razonable, no deberan
ser reconocidas hasta que no exista una razonable seguridad de que, la Universidad cumplird con las
condiciones ligadas a ellas; y, se recibiran las subvenciones.

Las subvenciones relacionadas con los ingresos se presentan como patte del resultado del periodo ya sea de
forma separada o bajo denominaciones generales tales como “Otros ingresos; alternativamente, pueden

aparecer como deducciones de los gastos con los que se relacionan.

Las Subvenciones del gobierno, se encuentran determinadas en el Presupuesto General del Estado, se
transfieren a través del Ministerio de Finanzas, provenientes de:

e VA

e Impuesto ala Renta

e  Funcionamiento

e  Cigarrillos

e Aportes del Sector Privado
Los ingresos de efectivos o equivalentes de efectivos, se reconoceran contablemente, en el momento en que
sean efectivamente cobrados o sea acreditados en las cuenta de la Institucién.

Las ventas se deben segregar perfectamente en grabadas con IVA, tarifa 12% (porcentaje que rigié hasta el
mes de mayo del 2016), tarifa 14% (porcentaje temporal que rige desde junio del 2016) y Tarifa 0%, la tarifa

vigente a la fecha de la operacion.

Reconocimiento de Costos y gastos

El reconocimiento de los costos y gastos ocurre simultdneamente con el reconocimiento del incremento en las
obligaciones o decremento de los activos. Los gastos se reconocen en el Estado de Resultados sobre las bases
de una asociacion directa entre los costos incurridos y la obtencién de ingreso. Los costos y gastos se

reconocen en funcién al método del devengado.

Los gastos operativos, administrativos, de ventas, financieros, tales como sueldos, honorarios, comisiones,
arrendamientos, servicios, intereses de financiamiento, y otros deberén ser registrados por el método del

devengado.

Compensacion de saldos y transacciones
Como norma general en los Estados Financieros no se compensan los activos y pasivos, tampoco los
ingresos y gastos, salvo aquellos casos en los que la compensacion sea requerida o permitida por alguna

norma y esta presentacion sea el reflejo de la esencia de la transaccion.

Uso de estimaciones v supuestos significativos

Varios de los importes incluidos en los Estados Financieros implican el uso de criterios y/o estimaciones.
Estos criterios y estimaciones se efectuaron sobre la base de su mejor conocimiento de los hechos
relevantes y circunstancias, teniendo en cuenta la experiencia previa; sin embargo, los resultados finales
podran diferir de las estimaciones incluidas en los Estados Financieros. El detalle de estos criterios y
estimaciones estan incluidas en las politicas contables y/o las notas a los Estados Financieros.
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2.
2.12. Cambios en el poder adquisitivo de la moneda
El poder adquisitivo de la moneda US dolar segiin lo mide el Indice de Precios al Consumidor del drea
urbana, calculado por el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos, fue como sigue:
Aiios Inflacién
2012 4,16%
2013 2,70%
2014 3,67%
2015 3,38%
2016 1,12%
3. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO
Al 31 de diciembre del 2016y 2015, el efectivo y equivalente al efectivo se resume a continuacion:
2016 2018
US$ dolares
Caja 30.947 65.563
Bancos
Del Pacifico S.A. 4.879 4.882
Bolivariano S.A. 1.800.481 133.805
Guayaquil S.A. 478.520 373.860
2,314.827 578.110
4.  ACTIVOS FINANCIEROS, NETOS
Un resumen de cuentas por cobrar institucionales y otras cuentas por cobrar fue como sigue:
2016 2015
US$ délares
Corto Plazo
Documentos y cuentas por cobrar clientes no relacionados que .
no generan intereses a) 342.169 295.128
Otras cuentas por cobrar b) 142.211 40.339
Provision de cuentas incobrables c) (342.169) (290.282)
142.211 45,185
a) Corresponde a cuentas por cobrar estudiantes por concepto de pensiones, matriculas y otros.
b) Las otras cuentas por cobrar corresponden principalmente a valores adeudados por los empleados.
¢) Provisién sobre las cuentas por cobrar a estudiantes que se consideran dificil de recuperar, las cuales
tienen una antigiiedad mayor a un afio.
5. SERVICIOS Y OTROS PAGOS POR ANTICIPADOS

FOAFUERTE DE QUAYVAQUL
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POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS (a continuacién...)

Al 31 de diciembre del 2016 y 2015, corresponde a anticipos que no han sido devengados, por US$ 49.694

y US$ 165.076 respectivamente.

[SS]
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6. ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

Al 31 de diciembre del 2016 y 2015, la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil posee crédito
tributario de IVA por US$ 900.265 y USS$ 555.692 respectivamente, los cuales estan en proceso de reclamos
administrativos ante el Servicio de Rentas Internas.

7. INVENTARIOS

Al 31 de diciembre del 2016, los inventarios se resumen a continuacion:

2016
US$ délares

Inventario suministros de oficina 12.919
Inventario materiales eléctricos 4.845
Inventario suministros de computacion 3.375

21.139

Al 31 de diciembre 2016, se registra la cuenta de inventarios en los estados financieros para contabilizar las
partidas de suministros y materiales que no estaban registrados hasta el afio 2015.

8. PROPIEDAD, MOBILARIO Y EQUIPO
Al 31 de diciembre del 2016 y 2015, el movimiento de propiedad, mobiliario y equipo, neto es el siguiente:

016 Movimientos

Saldos al Adiciones y Saldos al
01/01/2016 Dep. Acum. 31/12/2016

Terrenos 10.123.947 10.123.947
Edificios 7.489.157 7.489.157
Muebles y Enseres 1.016.113 43.407 1.059.520
Equipo de Oficina 410.314 24.083 434.397
Equipo de computacion 1.079.018 4.571 1.083.589
Vehiculos 84.659 84.659
Otros propiedades, planta y equipo 268.199 75.745 343.944
Subtotal 20.471.407 147.806 20.619.213
Depreciacion acumulada (2.127.325) (772.581) (2.899.906)
Total 18.344.082 ( 624.775) 17.719.307
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2015 Movimientos
Saldos al :A—d‘l‘—lc)':l@ Ajustes/ Saldos al
01/01/2015 ¥.ep: Reclasif. 31/12/2015
— Acum,

Terrenos 10.123.947 - - 10.123.947
Edificios 7.489.157 - - 7.489.157
Muebles y Enseres 860.479 165.770 (10.136) 1.016.113
Equipo de Oficina 364.375 91.148 (45.209) 410.314
Equipo de computacién 1.052.518 49.012 (22.512) 1.079.018
Vehiculos 85.659 - (1.000) 84.659
Otros propiedades, planta y equipo 21.563 159.346 87.290 268.199
Subtotal 19.997.698 465.276 8.433 20.471.407
Depreciacion acumulada (1.539.156) (588.951) 782 (2.127.325)
Total 18.458.542 (123.675) 9,215 18.344.082

Ajustes/Reclasificaciones.- Corresponde a ajustes y reclasificaciones realizados contablemente, debido a que se

realizé un levantamiento de mobiliarios, equipos y otros activos.

Los mobiliarios y equipos, fueron inicialmente contabilizados al costo, luego se opt6 en la implementacion de

las NIIF Completas, para utilizar un revalto como costo atribuido a la fecha de transicion.

La Institucion en su medicién posterior opté por el modelo del costo, el mismo que indica: con posterioridad a

su reconocimiento como activo, un elemento de propiedades, mobiliario y equipo se registrard por su costo

menos la depreciacion acumulada y el importe acumulado de las pérdidas por deterioro del valor. A la fecha de

este informe no hay indicios de pérdidas por deterioro en la propiedad, mobiliario equipo.

9. PASIVOS FINANCIEROS

Al 31 de diciembre de 2016 y 2015, el detalle de cuentas por pagar institucionales y otras cuentas por pagar es

el siguiente:

Corto Plazo

Cuentas y documentos por pagar locales
Otras cuentas por pagar

2016 2015

US$ dolares
a) © 678.002 426.711
b) 65.455 271.652
743.457 698.363

a) Representan principalmente a pagos pendientes por prestacion de servicios, honorarios profesionales,
alquiler, mantenimiento, compra de suministros y materiales.

b) El detalle de las otras cuentas por pagar se componen de la siguiente manera:
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PASIVOS FINANCIEROS (Continuacién...)

Otras cuentas por pagar
2016 015

US$ doélares

Sueldo Docentes - 182.928
Sueldo Administrativo - 53.482
Sueldo Servicio y Guardias - 9.599
Otras Cuentas por Pagar empleados 65.455 25.643

65.455 271.652

Al 31 de diciembre de 2016 y 2015, el detalle de cuentas por pagar a largo plazo se detalla a continuacion:

W

2016 01
US$ dolares

Largo Plazo

Bonificaciones Adicionales a) 905.572 1.346.882
Cuentas por pagar Largo Plazo - 565.298
905.572 1.912.180

a) Al 31 de diciembre del 2016y 2015, el detalle de las bonificaciones adicionales es de la siguiente manera:

Bonificaciones Adicionales 2016 2015
USS$ dolares

Provision para PHD i) 797332 971.862
Provision para Maestrias - docentes i) 108.240 108.240
Subsidio de educacion - 81.420
Bonificacion de aniversario - 75.029
Bono de responsabilidad docentes - 38.341
Refrigerio - 30.353
Incentivo a docentes por libros - 12.580
Apul. descuentos a docentes por cuota mensual - 15.607
Aguinaldo navidefio - 8.160
Subsidio por 25 afios de servicio - 250
Bonificacion de Julio - 5.040
905.572 1.346.882

Al 31 de diciembre 2016, la cuenta bonificaciones adicionales presenta subpartidas con valores en cero los mismo
que quedaron unificados al salario; mediante Acta transaccional notariada con fecha del 4 de Enero del 2016
entre la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil y la Asociacion de Profesores (ASOPUL); en el afio
2015 este valor esta registrado en bonificaciones a largo plazo.

i) Provision _para PhD 2015.- Corresponde a provision para becas de docencia e investigacién para la
obtencion del titulo de cuarto nivel de acuerdo al Plan de Mejora, las cuales se descargan con los pagos

efectuados a los docentes.

ii) Provisién para maestrias — Docentes 2015.- Corresponde a provisiones para maestrias de docentes de
acuerdo al Plan de Mejora, las cuales se descargan con los pagos efectuados a los docentes.




10. OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES

Al 31 de diciembre del 2016 y 2015, las otras obligaciones corrientes se resumen a continuacion:

Beneficios de ley a empleados e 1ESS
Con la Administracion Tributaria

a) Un detalle de los beneficios a empleados e IESS se detalla a continuacion:

Beneficios de Ley empleados

Beneficios Sociales

Aportes y préstamos quirografarios

Fondo de Reserva

b) Un resumen de las obligaciones con la Administracién tributaria se detalla a continuacion:

Retencién Impuesto al Valor Agregado (IVA)
Retencién en fa fuente
Impuesto a la Renta empleados

11. ANTICIPO DE ESTUDIANTES

Al 31 de diciembre del 2016, los anticipos a estudiantes se resumen a continuacion:

Anticipo de estudiantes
Cuentas por facturar

2016 2015
US$ dolares
435.317 477.121
89.803 40.520
525.120 517.641
2016 2015
US§$ dolares
220.349 354.013
104.305 112.315
110.663 10.793
435.317 477.121
2016 2015
USS$ dolares
65.617 25.212
17.816 15.284
6.370 24
89.803 40.520
2016
US$ délares
19.396
19.276
38.672

Al 31 de diciembre 2016, se registra la cuenta anticipos de estudiantes, la misma que corresponde a los anticipos de
becas que otorgan instituciones como 1ECE, Iglesia de Jesucristo, entre otras.

12. PROVISION POR BENEFICIOS A EMPLEADOS

Al 31 de diciembre 2016 y 2015, el detalle de las provisiones por Jubilacion Patronal y desahucio es el

Siguiente:

Jubilacién Patronal

Desahucio e Indemnizaciones

(a)
(b)

016 2015

US$ ddlares
5.266.086 5.411.765
1.250.185 919.089

6.516.271 6.330.854
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12. PROVISION POR BENEFICIOS A EMPLEADOS (a continuacién...)

a) El movimiento de Jubilacién Patronal fue como sigue:

2016 2018
US$ dolares

Saldo inicial del afio 5.411.765 4,993.285

Costo laboral por servicios actuales e interés neto 780.281 693.653

Beneficios Pagados (222.845) (683.270)

Pérdida/Ganancia Actuarial reconocida por cambios en supuestos financieros (1.063.335) 408.097

Incremento de Pasivo (ajuste del afio corriente) 360.220 -

Saldo final al 31 de diciembre 5.266.086 5.411.765
b) El movimiento de Indemnizacion por desahucio fue como sigue:

2016 2018

US$ délares

Saldo inicial del afio 919.089 1.202.415

Costo laboral por servicios actuales e interés neto 176.899 235.924

Beneficios Pagados (157.973) (256.919)

Pérdida/Ganancia Actuarial reconocida por cambios en supuestos financieros 312.170 (262.331)

Saldo final al 31 de diciembre 1.250.185 919.089

ElI 22 de febrero del 2017, la Institucién recibi6 el estudio actuarial elaborado por Actuaria Consultores Cia.
Ltda., el mismo que determiné el saldo para el ejercicio 2016 y 2015 en concepto de jubilacién patronal e
indemnizacion por desahucio. El valor presente actuarial al 31 de diciembre del 2016 y 2015 fue determinado
en base a los beneficios proyectados utilizando el método de costeo de crédito unitario proyectado. Los
principales supuéstos utilizados en la valuacion de la reserva matematica para la jubilacion patronal fueron los

siguientes:
2016 2015
US$ délares
Salario minimo vital (US$.) 366 354
Numero de personas 524 539
2016 2015
Porcentajes
Tasa de Descuento 4,14% 6,31%
Tasa de incremento salarial 4,14% 3%

La Compafiia “Actuaria Consultores Cia. Ltda.”, emple6 la tasa Americana de 4,14%, para efectos del célculo
de la jubilacién patronal y desahucio para el afio 2016. De acuerdo a lo que establece la NIC 19 en el parrafo
83 “Suposiciones actuariales: tasa de descuento: La tasa utilizada para descontar las obligaciones de
beneficios post-empleo (tanto financiadas como no) se determinard utilizando como referencia los
rendimientos del mercado, al final del periodo sobre el que se informa, correspondientes a las emisiones de
bonos u obligaciones empresariales de alta calidad. En paises donde no exista un mercado amplio para estos
bonos, se utilizard el rendimiento de mercado (al final del periodo sobre el que se informa) de los bonos
emitidos por el gobierno. La moneda y el plazo de los bonos empresariales o gubernamentales sercn
congruentes con la moneda y el plazo estimado de pago de las obligaciones por beneficios post-empleo.
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13. INGRESOS PROVENIENTES DEL ESTADO Y FONDOS PROPIOS

Al 31 de diciembre del 2016 y 2015, el detalle de los ingresos se detalla a continuacion:

2016 2015

US§ doélares
Ingresos fondos propios a) 20.382.420 19.747.922
Ingresos Provenientes del Estado b) 3.576334 4.175.240
(-) Becas y Beneficios (5.348.257) (6.204.614)
18. 610.497 17.718.548

Al 31 de diciembre del 2016, la ULVR no recibié todas las asignaciones del Estado que estaban previstas segiin
su presupuesto para este afio; habiéndose recibido por este concepto el rubro antes detallado hasta el mes de

junio de dicho periodo.

a) Ingresos fondos propios

2016 2015
US$ dolares

Pensiones a) 16.031.324 16.528.097
Matriculas b) 1.535.536 1.466.469
Preuniversitario 530.947 807.750
Solicitudes y derechos 283.670 417.454
Otros servicios educacionales 1.669.961 528.152
Otros ingresos 330.982 -
20.382.420 19.747.922

a) Corresponde a pensiones de pregrado y post grado de los estudiantes de la ULVR.
b) Corresponde a matriculas de pregrado y post grado de los estudiantes de la ULVR.

Las instituciones de educacién superior particulares estableceran los aranceles ajustandose a los parametros
generales que establecera el Consejo de Educacién Superior, que deberdn necesariamente tomar en cuenta el
nivel y la calidad de la ensefianza, el pago adecuado de los docentes, costos de investigacién y extension,
costo de los servicios educativos, desarrollo de la infraestructura y otras inversiones de tipo académico.

Segun el Art. 26 (Control de fondos no provenientes del Estado) de la LOES.- Para el uso de los fondos que
no sean provenientes del Estado, las universidades y escuelas politécnicas estaran sujetas a la normatividad
interna respectiva, y su control se sujetard a los mecanismos especiales de su auditorfa interna.

Segiin el Art. 4 del Reglamento para la regulacion de aranceles, matriculas y derechos en las instituciones de
educacion superior particular, responsable de la fijacion de aranceles, matriculas y derechos.- Los aranceles,
matriculas y derechos para cada carrera o programa seran fijados por el maximo érgano colegiado académico
superior de la IES particular conforme al costo por carrera o programa, a los parametros generales y demds
disposiciones establecidas en el presente Reglamento.

Pardmetros generales para la fijacion de los aranceles del Art. 5 del Reglamento para la regulacién de
aranceles, matriculas y derechos en las instituciones de educacién superior particular.

Los parametros generales que las IES particulares deberan considerar para la fijacion de los aranceles. En

relacion directa con la respectiva carrera o programa, son los siguientes:
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13. INGRESOS PROVENIENTES DEL ESTADO Y FONDOS PROPIOS (Continuacién...)

a. Costo por carrera o programa;
. Nivel de formacién de la educacion superior;

b
c¢. Pago adecuado del personal académico;
d. Calidad de la Institucion y de Ia carrera o programa determinada por el Consejo de Evaluacion,

Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior;
e. Gastos de la investigacidn y extension;

f. Costo de los servicios educativos; y,
g. El desarrollo de la infraestructura y otras inversiones de tipo académico.

Seglin el Art. 6 de Criterios para el cobro de aranceles.- Las IES particulares deberdn considerar los siguientes
criterios para el cobro de los aranceles:

a)

b)

d)

En el caso de las carreras y programas nuevos o redisefiados el arancel serd determinado por la 1ES
particular, de conformidad con los pardmetros establecidos en este Reglamento y constara en el proyecto

correspondiente presentado al CES.

El arancel de las carreras o programas vigentes o no vigentes habilitadas para el registro de titulos,
determinado por la IES particular a través de su méximo oérgano colegiado académico superior, en el
caso de los estudiantes antiguos podra incrementarse anualmente como méximo en funcién del indice
inflacionario anual a diciembre del afio inmediatamente anterior al de la matricula, publicado por el

Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INEC).

El arancel de las carreras vigentes o no vigentes habilitadas para el registro de titulos, determinado por la
IES particular a través de su maximo érgano colegiado académico superior, en el caso de los estudiantes
que inicien sus estudios, podrd incrementarse anualmente como maximo en funcién del indice
inflacionario anual a diciembre del afio inmediatamente anterior al de la matricula, publicado por el

Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INEC).

Si una Institucién de educacién superior particular lo requiere podré solicitar al CES al menos, noventa
(90) dias antes del inicio de la matricula ordinaria, y con fundamento en un estudio técnico la aprobacion
de un incremento superior al establecido en el inciso anterior. Esta peticion debera ser resuelta por el
CES en un término no mayor a 60 dias, contados a partir de la fecha de presentacion de la solicitud. En
todos los casos vencidos el respectivo término se entenderé por el silencio administrativo que la solicitud

o pedido ha sido aprobada.

De ser aprobado dicho incremento sélo se aplicara a los estudiantes que inicien sus estudios en una
carrera o programa vigente.

Si la IES particular cuenta con un sistema diferenciado de aranceles podrd incrementar el arancel o
reducir los beneficios de cada categoria o su equivalente, de conformidad a lo dispuesto en los literales
b) y ¢) de este articulo.

El sistema de arancel diferenciado estara basado en criterios preestablecidos, transparentes y publicos y
en la realizacién de un estudio bianual de las condiciones socioecondmicas del estudiante y su entorno
familiar u hogar de acogida. Sin perjuicio de que el estudiante pueda solicitar el cambio respectivo
cuando su situacién socioecondémica haya variado.

En el caso de los estudiantes que accedan a la educacién superior a través de un crédito educativo con
recursos phblicos, si el arancel fijado por la IES particular supera el valor del crédito, la diferencia se
imputara al programa de becas y ayudas econdmicas de la respectiva IES. siempre que los estudiantes no

cuenten con los recursos econdmicos suficientes para cubrir esa diferencia y de acuerdo a la
disponibilidad presupuestaria de la Institucion, de conformidad con lo establecido en el articulo 77 de la

LOES.
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13. INGRESOS PROVENIENTES DEL ESTADO Y FONDOS PROPIOS (Continuacién...)

De los criterios para la fijacion del valor de las matriculas

De acuerdo al reglamento para la regulacion de aranceles, matriculas y derechos en las instituciones de
educacion particular los criterios para la fijacion del valor sera el siguiente:

Articulo 7.- Criterio para la fijacién del valor de la matricula ordinaria.- El valor de la matricula para cada
carrera o programa, independientemente del nimero de cursos, asignaturas o sus equivalentes, en que se
matricule el estudiante en cada periodo académico, no podra exceder del diez por ciento (10%) del valor
total del arancel para el respectivo periodo académico, teniendo como referencia a un estudiante a tiempo
completo.

Articulo 8.- Criterio para la fijacion del valor de la matricula extraordinaria y matricula especial.- En el
caso de matricula extraordinaria y matricula especial la IES particular podra incrementar el valor de éstas
matriculas hasta un diez por ciento (10%) de la matricula ordinaria del valor fijado para este concepto. En
este caso, se mantendr fijo el valor del arancel establecido para el periodo académico correspondiente.

Articulo 9.- Criterio para la fijacion de la segunda y tercera matricula.- Los aranceles, matriculas y derechos
en casos de segunda y tercera matricula, seran los mismos a los establecidos por la IES particular para el
correspondiente periodo académico. Adicionalmente, la IES particular podrd cobrar al estudiante un tinico
derecho por concepto de segunda o tercera matricula, el que serd como maximo el diez por ciento (10%) del
valor establecido para la matricula y con independencia del nimero de cursos, asignaturas o sus

equivalentes que registre el estudiante.
Articulo 10.- Criterio para la fijacion del valor de los derechos.- El valor de los derechos por bienes y

servicios, asi como la realizacién de asignaturas, cursos o sus equivalentes que no forman parte del plan de
estudios de la carrera o programa, estardn en funcién del arancel y del nimero de horas de las asignaturas,

cursos o sus equivalente que registre el estudiante.
El valor que la IES particular cobrara por la rendicion de cada examen realizado fuera del periodo académico
ordinario de evaluacion, asi como los examenes de gracia, ubicacién, recuperacion y los demés derechos sera
como miaximo el diez por ciento (10%) del valor establecido para la matricula ordinaria del correspondiente
perfodo académico. Este valor no aplica en el caso de estudiantes que por circunstancias de caso fortuito,
fuerza mayor, calamidad doméstica o enfermedad, debidamente justificadas, no hayan rendido los exdmenes
en el tiempo oportuno.
En todos los casos siempre debera existir proporcionalidad entre el pago que realiza el estudiante y el costo
del bien o servicio prestado.
b) Ingreso provenientes del Estado
Segtn el Art. 30 (Asignaciones y rentas del Estado para universidades y escuelas politécnicas particulares) de
la Ley Organica de Educacién Superior indica que las universidades y escuelas politécnicas particulares que a
la entrada de vigencia de la Constitucién de la Repuiblica del Ecuador reciban asignaciones y rentas del
Estado, podrédn continuar percibiéndolas en el futuro. Estin obligadas a destinar dichos recursos al
otorgamiento de becas de escolaridad e_investigacién a estudiantes matriculados en programas
académicos de cualquier nivel, que por su origen socio econdmico, etnia, género, discapacidad o lugar de
residencia, entre otros, tengan dificultad para acceder, mantenerse y terminar exitosamente su formacion,
desde el inicio de la carrera; asi como también, becas de docencia e investigacion para la obtencion del titulo

de cuarto nivel.

Segiin el Art. 25 (Rendicion de cuentas) de la LOES, las instituciones del Sistema de Educacion Superior
deberan rendir cuentas del cumplimiento de sus fines y de los fondos piblicos recibidos, mediante el
mecanismo que establezca la Contraloria General del Estado, en coordinacion con la Secretaria Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, y conforme las disposiciones de la Ley que regula el

acceso a la informacién.
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13. INGRESOS PROVENIENTES DEL ESTADO Y FONDOS PROPIOS (Continuacion...)
(Lo subrayado y en negrilla corresponde a la presentacion del Informe de auditorfa, mas no a la cita textual

del articulo mencionado)

Fondos asignados por el Estado. 2016 2015
US$ Dolares

Impuesto al Valor Agregado 755.302 2.265.902
Impuesto a la Renta 584.074 1.752.255
Funcionamiento 35.469 85.121
LEY 63, Cigarrillos 5.685 13.613
Al Sec. Priv. no Finan. (Comp. Donac. Impto. Renta) 54.590 58.349
IVA e Impuesto a la Renta 2.141.214 -
3.576.334 4,175.240

Becas y Beneficios aplicados
Becas y beneficios (5.348.257) (6.204.614)
(5.348.257) (6.204.614)

14. GASTOS DEL PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVOS
Un resumen de los Gastos del personal Académico y Administrativos clasificados por su naturaleza reportada en

los Estados Financieros se detalla a continuacién:

Gastos de personal

académico Gastos Administrativos
2016 2015 2016 2015
US$ délares USS$ délares

Sueldos, Beneficios, Fondo de reserva e IESS 8.032.752 8.134.557 3.069.289 3.282.768
Contratacion de estudio e Investigaciones
(Docentes) 572.193 839.438 146.670 -
Honorarios Docentes 296.694 103.295 -
Materiales Didacticos 31.675 234.296 118.649 -
Seguros 157.467 106.124 70.729
Viaticos y subsistencias 94.890 - -
Vinculacion a) 40.959 47.042 197.085 40.380
Servicios de aseo, vigilancia y otros servicios
generales b) - 875.212 1.458.614
Gastos de personal Docente, alimentacion,
transporte y otros 9.275 - 50.271 186.024
Depreciacién c) - 772.581 587.477
Suministros y Materiales - 74.124 375315
Servicios Baésicos e internet b) - 379.706 330.258
Edicién, impresion, reproduccion, publicaciones,

30.886

y Publicidad -
- 59.372 155.694

Viéticos y subsistencias y representacion 55.558

Mantenimiento, equipos y repuestos - 127.200 98.048

Impuestos, tasas y Contribuciones - 65.192 92.589

Otros d) 45.387 795.922 1.860.357 1.146.950
8.787.799 10.600.306 8.005.127 7.855.732

a) Corresponde a gastos de alimentacion, movilizacion y programas para los docentes.
b) Corresponde a consumos tanto de estudiantes, como del personal administrativo y académico.
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14.

16.

17.

GASTOS DEL PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVOS (a continuacién...)
¢) Generado principalmente por la depreciacion de las instalaciones, mobiliarios y equipo usados por los

estudiantes.
d) Corresponde principalmente a provisiones por Jubilacién Patronal, Desahucio y Deterioro de cuentas por

cobrar estudiantes (Cuentas Incobrables).

GASTOS DE FINANCIAMIENTO

A continuacién se detallan los gastos de inversion correspondiente al afio 2016 y 2015 respectivamente.

2016 2015

US$ délares
Adecuaciones, instalaciones, mantenimiento y reparaciones - 800.638
Sistemas y Paquetes Informaticos - 36.131
Proyectos de investigacion - publicaciones - 151.394
Gastos bancarios 19.272 35.136
19.272 1.023.299

Los saldos presupuestarios comprometidos para inversién en desarrollo de ciencia y tecnologia y proyectos
académicos y de investigacion que se encueniren en gjecucion no devengados a la finalizacion del ejercicio
econémico, obligatoriamente se incorporaran al presupuesto del ejercicio fiscal siguiente.

CUMPLIMIENTO DE LEY ORGANICA DE SOLIDARIDAD

La Institucién durante el ejercicio econémico 2016 dio cumplimiento a fo establecido en la Ley Orgénica de
Solidaridad y de Responsabilidad Ciudadana para la reconstruccion y reactivacion de las zonas afectas por el
terremoto del 16 de abril del 2016 de acuerdo al Reglamento de la Ley de Solidaridad No. 1073 de junio 10 del
2016, en los siguientes puntos: “Contribucién solidaria sobre la remuneracion, las personas naturales bajo
relacién de dependencia que durante los ocho meses siguientes a la vigencia de esta ley perciban una
remuneracién mensual igual o mayor a mil (1.000 USD) délares pagaran una contribucién igual a un dia de

remuneracion”,

ACTA TRANSACCIONAL

Mediante acta transaccional suscrita el 4 de enero del 2016, entre la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de
Guayaquil y la Asociacién de Profesores de la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil se

comparecen las siguientes clausulas:

PRIMERA: La Universidad se compromete a pagar a sus Docentes Titulares afiliados a la ASOPUL, que
mantengan relacién de dependencia laboral con la ULVR y que se encuentren al dia en sus aportaciones y
compromisos adquiridos, con un sistema de remuneracién conforme a lo dispuesto en la Ley Orgénica de
Educacién Superior, su Reglamento y ademds acorde a lo que establece el Reglamento de Carrera y Escalafon
del Profesor Investigador de la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil.

SEGUNDA: La Universidad se compromete a mantener dos becas de estudio, en beneficio del: conyuge o el
(la) conviviente de la Union de hecho estable monogamica y legalmente constituida de acuerdo a lo dispuesto a
las normas del Cédigo Civil, y de los hijos de los Docentes Titulares afiliados a la ASOPUL, siempre y cuando
se hayan inscrito y se encuentre aprobado el Examen Nacional de Educacién Superior del Sistema Nacional de
Nivelacion y Admision, SNNA, becas que consisten en la liberacion del costo de los ciclos de estudios. El o los
(las) alumnos (as) beneficiados (as) con dichas becas estaran sujetos (as) al cumplimiento de todas y cada una de

2
O]




17. ACTA TRANSACCIONAL (a continuacion...)

las disposiciones establecidas en el Reglamento de Becas de la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de
Guayaquil.

TERCERA: La Universidad reconocera de manera mensual como subsidio por caga familiar, y hasta un limite
de tres cargas, a todos los Docentes titulares afiliados a la ASOPUL y que se encuentren al dia en sus
aportaciones y compromisos adquiridos, cuya modalidad de contratacion sea bajo relacion de dependencia y con

un tiempo de dedicacién de:

Tiempo completo $ 15} Por cada carga
Medio tiempo $ 10 | Por cada carga
Tiempo parcial $ 5| Por cada carga

Entendiéndose por carga familiar los hijos menores de edad, conyuge o conviviente de la Unién de hechos
estable y monogamica legalmente constituida de acuerdo a lo dispuesto a las normas del Cédigo Civil, teniendo
como condicién que dicho conyuge o conviviente no se encuentre laborando, o realice actividades comerciales
como microempresa o negocio propio lo cual se acreditara con el certificado del IESS que debera presentarlo en
el Departamento de Talento Humano; sin considerar el limite de edad para los hijos con discapacidades

especiales y que no le permita trabajar.

CUARTA: La universidad cuenta con una péliza de seguro colectiva de accidentes personales, con una
cobertura por cada Docente de acuerdo a los siguientes valores:

Invalidez total o permanente $9.000
Pensién Diaria $20
Muerte Accidental $ 9.000
Gastos de sepelio $ 1.000
Desmembracion por accidente $9.000
Gastos médicos $ 2.000
Ambulancia por accidente $ 600

QUINTA: La Universidad se compromete a entregar a los Docentes Titulares afiliados a la ASOPUL y que se
encuentren al dia en sus aportaciones y compromisos adquiridos, la cantidad de US$ 600 como ayuda mortuoria
en caso de fallecimiento de los: padres, cényuge o hijos del Docente Titular afiliado a la ASOPUL.

SEXTA: La Universidad entregard a cada uno de los Docentes Titulares afiliados a la ASOPUL, cuya
modalidad de contratacion sea bajo relacién de dependencia y que se encuentren al dia en sus aportaciones y
compromisos adquiridos, un bono en el mes de Mayo de cada afio, de acuerdo a los siguientes tiempos de

dedicacion:
Tiempo completo $ 600
Medio tiempo $ 400
Tiempo parcial $300

SEPTIMA: La Universidad se compromete a entregar a cada uno de los Docentes Titulares afiliados a la
ASOPUL cuya modalidad de contratacion sea bajo relacién de dependencia y que se encuentren al dia en sus
aportaciones y compromisos adquiridos, por motivos del Aniversario de la Universidad Laica Vicente
Rocafuerte de Guayaquil, una bonificacién de acuerdo al tiempo de dedicacion, dicho bono se cancelara en el

mes de Noviembre, de la siguiente manera:
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17. ACTA TRANSACCIONAL (a continuacion...)

Tiempo completo $ 600
Medio tiempo $ 400
Tiempo parcial $ 300

OCTAVA: La Universidad seguiré reconociendo el Bono de la responsabilidad a cada uno de los Docentes
Titulares afiliados a la ASOPUL que ingresaron hasta el afio 2008, que se encuentren al dia en sus aportaciones
y compromisos adquiridos, este bono se cancelara en la tercera semana del mes de Agosto de cada afio y
conforme a la Gltima remuneracién percibida como docente, teniendo como tope el monto maximo de US$

5.000 y de acuerdo a la siguiente escala:

06 a 15 aiios: Una Quincena

16 a 25 aiios: Dos Quincenas
26 a 34 aiios: Tres Quincenas
35 aiios en adelante: Cuatro Quincenas

NOVENA: La Universidad por motivo de las festividades de la Navidad entregard un bono a los Docentes
Titulares afiliados a la ASOPUL que se encuentran al dia en sus aportaciones y compromisos adquiridos, de

acuerdo a su tiempo de dedicacion por un valor de:

Tiempo completo $ 100
Medio tiempo $ 80
Tiempo parcial 360

DECIMA: La Universidad entregara un reconocimiento especial a los Docentes afiliados a la ASOPUL que

cumplan 25 afios de trabajo ininterrumpidos en la Institucion.

UNDECIMA: La Universidad entregara a los Docentes afiliados a la ASOPUL un bono denominado Juliano,
el mismo que seréd dado en el mes de julio de cada afio y de acuerdo al tiempo de dedicacion, lo cual se

establece de la siguiente manera:

Tiempo completo $ 100
Medio tiempo $ 80
Tiempo parcial $ 60

DUODECIMA: La Universidad entregara por una sola vez, la cantidad de US$120 por ponencias inéditas a
nivel nacional y que tengan relacién al campo amplio del conocimiento de la carrera siempre que dicha
ponencia no haya sido presentada como resultado de la investigacion desarrollada para la DICTI. En caso de
que la ponencia sea fuera de la ciudad de Guayaquil la Universidad reconocera un 50% adicional al monto

sefialado.

DECIMO TERCER: La Universidad entregara a la ASOCIACION DE PROFESORES, la cantidad de US$
3.000 anuales como ayuda para las fiestas navidefias, valor que ser entregado a finales del mes de octubre.

DECIMO CUARTA: La Universidad en lo relativo a Becas de cuarto nivel y el financiamiento que legue a
otorgar a sus Docentes, se regird de acuerdo a todo lo que establece en el Reglamento de Becas de la
Institucién.

DECIMO QUINTA: La Universidad se compromete a editar y publicar los libros que los Docentes elaboren,
los mismos que deben ser presentados para que la Comision respectiva entregue el aval y estos puedan formar
parte de la Biblioteca de Docentes de la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil.
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18. OBLIGACIONES Y CUMPLIMIENTO
Segun resolucién de la Comision de Educacion Superior (CES), RPC-SE-02- No. 003 — 2015 en su articulo 3
y disposicion general segunda que indican *’Para dar cumplimiento en la Disposiciéon Transitoria Décima
Primera del Reglamento General a la Ley Orgénica de Educacién Superior, las instituciones de educacion
superior particulares deberan remitir a la SENESCYT sus estados financieros auditados.

e Becas y ayudas Econémicas
Segin el Art. 77 (Becas y ayudas econdmicas) de la Ley Orgénica de Educacion Superior, indica que las
instituciones de educacion superior estableceran programas de becas completas o su equivalente en ayudas
econdmicas que apoyen en su escolaridad a por lo menos el 10% del nimero de estudiantes regulares. Seran
beneficiarios quienes no cuenten con recursos econémicos suficientes, los estudiantes regulares con alto
promedio y distincion académica, los deportistas de alto rendimiento que representen al pafs en eventos
internacionales, a condicién de que acrediten niveles de rendimiento académico regulados por cada

Institucion y los discapacitados.

a) Asignacion de becas a los estudiantes de Ia Institucion
La Institucién subsidia un porcentaje del costo de la carrera a todos los estudiantes de la ULVR, para lo cual

utiliza los fondos recibidos del estado y fondos propios.

b) Otras becas. .
Se otorgan becas por diferentes conceptos las cuales son por el 25%, 40%, 60%, 95.65% y 100% estas se

detallan a continuacion:

ESTUDIANTES CON BECAS EN EL SEMESTRE A —2016
Tipo de Beca Femenino | Masculino | Total
Mérito Académico 142 53 195
Mérito Deportivo 1 1 2
Discapacidad 16 12 28
Participacion 4 0 4
Socioecondmico 198 75 273
Socioecondémico SNNA 219 129 348
Socioeconémico General 2.320 1.628 3,948
Total Beeas 2.900 1.898 4,798
ESTUDIANTES CON BECAS EN EL SEMESTRE B —-2016
Tipo de Beca Femenino | Masculino Total

Mérito Académico 125 47 172
Mérito Deportivo 2 I 3
Discapacidad 135 14 29
Participacion 5 2 7
Socioecondmico 213 77 292
Socioeconémico SNNA 269 163 432
Socioecondmico 2156 1532 3688
General

Total Becas 2.787 1.836 4.623




18. OBLIGACIONES Y CUMPLIMIENTO (a continuacién...)

Asignaciones y rentas del Estado para universidades y escuelas politécnicas particulares

Segtn el Art. 30 (Asignaciones y rentas del Estado para universidades y escuelas politécnicas particulares) de la
Ley Organica de Educacién Superior, indica que las universidades y escuelas politécnicas particulares estan
obligadas a destinar las asignaciones y rentas del estado al otorgamiento de becas de escolaridad e investigacion
a estudiantes matriculados en programas académicos de cualquier nivel, que por su origen socio econdmico,
etnia, género, discapacidad o lugar de residencia, entre otros, tengan dificultad para acceder, mantenerse y
terminar exitosamente su formacion, desde el inicio de la carrera; asi como también, becas de docencia e

investigacion para la obtencién del titulo de cuarto nivel.

La Universidad para dar cumplimiento a la Normativa antes sefialada, ha registrado un total de becas por US
5.348.357 otorgados en todas las carreras de la ULVR; lo mencionado se describe en cuadros separados por

semestres en los procesos académicos respectivos tal como se detallan a continuacion:

El detalle de becas del semestre A, se detalla a continuacion:

<] o o
Facultad / Carreras / Semestre A Estlzi;\(:letes Beca Estf:fl‘il::lie :}:::lul
Facultad de Administracién
Administracion de Empresas 561 322615 459.856 782.471
Comercio Exterior 427 228449 375.590 604.039
Contabilidad y Auditoria 689 388310 590.458 978.768
Mercadotecnia 292 142.784 265,568 408.352
Total Facultad de Administracién 1969 1,082,158 1.691.472 2.773.630
Facultad de Ciencias Sociales y Derecho
Economia 236 128.449 210.892 339.341
Jurisprudencia 702 338474 660.798 999272
Periodismo 233 113.992 228.779 342771
Publicidad 165 84.613 139.854 224.467
Total Facultad de Ciencias Sociales y
Derecho 1336 665.528 1.240.322  1.905.850
Facultad de Educacién
Educadores de Parvulos 246 135.897 207.387 343.284
Lengua Inglesa Mencion en Ensefianza 120 55402 120.196 175.598
Psicologia Educativa 90 46,662 80.572 127.234
Psicopedagogia 250 121.633 247.898 369.531
Total Facultad de Educacion 706 359.594 656.053 1.015.647
Facultad de Ingenieria Industria y
Construccion
Arquitectura 414 204.471 386.296 590.767
Diseiio de Interiores 26 12.144 24.892 37.036
Ingenieria Civil 347 160.582 340.825 501.407
Total Facultad de Ingenieria Industria y 787
Construccién 377.197 752.013 1.129.210
Total general 4.798 2.484.477 4.339.860  6.824.337
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18. OBLIGACIONES Y CUMPLIMIENTO (a continuacion...)
El detalle de becas del semestre B, se detalla a continuacion:
" N° de Asume Arancel
Facultad / Carreras / Semestre B Estudiante Beca Estudiante Total
Facultad de Administracién
Administracion de Empresas 566 254.841 254.164 509.005
Comercio Exterior 382 140.511 197.072 337.583
Contabilidad y Auditoria 646 272675 319.162 591.837
Mercadotecnia 277 84.853 143.687 228.540
Total Facultad de Administracién 1871 752.880 914.085 1.666.965
Facultad de Ciencias Sociales y Derecho
Economia 232 78.561 113.750 192,311
Jurisprudencia 671 215.837 378.621 594.458
Periodismo 227 84.485 121918 206.403
Publicidad 160 50618 76.711 127.329
Total Facultad de Ciencias Sociales y
Derecho 1290 429.501 691.000 1.120.501
Facultad de Educacién
Educadores de Parvulos 239 90.781 120.884 211.665
Lengua Inglesa 118 31.353 68.667 100.020
Psicologia Educativa 87 30394 39.446 69.840
Psicopedagogia 244 72.332 130.970 203.302
Total Facultad de Educacién 688 224.860 359.967 584.827
Facultad de Ingenieria Industria y
Construccion
Arquitectura 396 123.203 179.810 303.013
Disefio de Interiores 28 6.509 14.307 20.816
Ingenieria Civil 350 130.151 168.945 299.096
Total Facultad de Ingenieria Industria y
Construccion 774 259.863 363.062 622.925
Total general 4.623 1.667.104 2.328.114 3.995.218
Becas correspondientes al Semestre A 'y B del afio 2015, reconocidas en el aito 2016:
N° de Asume Arancel
Facultad / Carreras / Semestre A Estudiante Beca Estudiante Total
Escuela de Comercio Exterior
Comercio Exterior 1 369 5 870
Total Escuela de Comercio Exterior 1 369 501 870
Facultad de Ciencias Administrativas
Administracion de Empresas 1 186 684 870
Total Facultad de Ciencias Administrativas 1 186 684 870
Total general 2 555 1.185 1.740
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18. OBLIGACIONES Y CUMPLIMIENTO (a continuacion...)

- " N°de Asume Arancel
Facultad / Carreras /Semestre B Estudiante Beea Estudiante Total
Facultad de Administracion
Administracion de Empresas 730 143.188 291.177 434364
Comercio Exterior 510 101.997 207.673 309.671
Contabilidad y Auditoria 780 151.352 311313 462.664
Mercadotecnia 410 80.947 161.656 242.603
Total Facultad de Administracién 2430 477.483 971.818  1.449.302
Facultad de Ciencias Sociales y Derecho - - -
Economia 325 63.249 132.375 195.623
Jurisprudencia 810 164.730 330.596 495.325
Periodismo 302 54.670 126.331 181.001
Publicidad 203 42.230 79.933 122,163
Total Facultad de Ciencias Sociales y 1640
Derecho 324.878 669.234 994,112
Facultad de Educacién - - -
Educadores de Parvulos 310 61314 117.477 178.791
Lengua Inglesa Mencion en Ensefianza 172 32916 71.950 104.866
Psicologia Educativa 123 24,788 48.814 73.601
Psicopedagogia 257 47.549 111125 158.674
Total Facultad de Educacién 862 166.566 349.366 515.933
Facultad de Ingenieria, Industriay
Construccion - - -
Arquitectura 469 94,960 196.901 291.861
Diseiio de Interiores 41 8.655 15.276 23.931
Ingenieria Civil 456 88.296 194.095 282.39]
Total Facultad de Ingenieria, Industria y 966
Construecion 191.912 406.271 598.183
Total general 5.898 1.160.840 2.396.689  3.557.529

Existe un valor de US$ 35.281 que corresponde a descuentos varios concedidos a estudiantes en sus

aranceles.

e Asignacién de recursos para publicaciones, becas para profesores o profesoras e investigaciones

Segin el Art. 36 (Asignacién de recursos para publicaciones, becas para profesores o profesoras e

investigaciones) de la Ley Organica de Educacion Superior, las instituciones de educacién superior de carédcter

publico y particular asignaran obligatoriamente en sus presupuestos, por lo menos, el seis por ciento (6%) a
publicaciones indexadas, becas de postgrado para sus profesores o profesoras e investigaciones en el marco del
régimen de desarrollo nacional. La Secretaria Nacional de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia ¢

Innovaci6n velara por la aplicacion de esta disposicion.

Los gastos relacionados con las asignaciones de recursos para publicaciones, becas para profesores o profesoras
e investigaciones estan dentro de la partida Contratacion de Estudios e Investigaciones. Segiin la proforma
presupuestaria del afio 2016 este gasto deberia ser por US$ 1.009.087, asumiendo que los ingresos

operacionales hayan sido de US$ 18.773.432, pero en el presupuesto gjecutado se muestra un valor de gasto por

US$ 717.584, con los siguientes gastos en proyectos.
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18. OBLIGACIONES Y CUMPLIMIENTO (a continuacién...)

Codigo Contratacién de Estudios ¢ Investigacion Valor
530601 Bdicién, impresion, reproduccion y publicaciones 514
530603 Consultorias, asesorfas e investigacion especializada 30.888
330603 Servicio de Capacitacién 16.900

53060501 Gastos en Proyectos Recursos Humanos 20.695

53060502 Gastos en Proyecto por Capacitacién 1.908

53060503 Gastos en Proyectos por Viajes Técnicos 5.308

53060504 Gastos en Proyectos por Compra de Equipos 587

53060505 Gastos en Proyectos por Recursos Bibliog. y Software 4.188

53060506 Gastos en Proyectos por Materiales y Suministros 1.137

53060507 Gastos en Proyectos por Comunic. y Difus. de Result. 6.776

53060508 Gastos de Proyectos por Subcontratos y Servicios 16.169

53060601 Remuneraciones Administrativo Investigacion 146.670

53060602 Gastos Vidticos y Movilizaciones- Redes Investigacion 1.209

53060603 Gastos de Capacitaciones Investigacion 1.189

53060604 Gastos de Ponencias Investigacion 24.511

53060605 Gastos Mantenimiento y Reparaciones de Investigacion 1.415

53060606 Gastos en Suscripciones de Redes 1.110

53060607 Gastos de Alimentos y Movilizaciones de Investigacion 580

53060608 Gastos de Materiales y Suministros de Investigacion 1.331
530607 Gastos en Publicaciones por Investigacién 20.730

53060801 Gasto Remuneraciones Directores de Proyectos de

Investigacion 91.611

53060802 Gasto Remuneraciones Docentes Investigadores 322,158

717.584

Informe de Rendicion de Cuentas

Segiin el Art. 25 (Rendicién de cuentas) de la Ley Organica de Educacién Superior “Las instituciones del
Sistema de Educacion Superior deberan rendir cuentas del cumplimiento de sus fines y de los fondos puiblicos
recibidos, mediante el mecanismo que establezca la Contraloria General del Estado, en coordinacién con la
Secretarfa Nacional de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, y conforme las disposiciones de

la Ley que regula el acceso a la informacion™.

EVALUACION, ACREDITACION Y CATEGORIZACION DE LA UNIVERSIDAD LAICA VICENTE
ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL

Segun registro oficial suplemento 298 del 12 de octubre del 2010 se expide la Ley Organica de Educacion
Superior en el cual se regula la categorizacion de las universidades y escuelas politécnicas segin Art. 97
(Clasificacion Académica o Categorizacion), este indica que la clasificacion académica o categorizacion de las
tado de la evaluacion. Hara referencia a un ordenamiento de las

instituciones, carreras y programas seré el resul
que incluya criterios y objetivos medibles y

instituciones, carreras y programas de acuerdo a una metodologia
reproducibles de caréacter internacional.

Con fecha 26 de noviembre del 2013 la secretaria del CEAACES expide el nuevo examen a la Universidad

Laica Vicente Rocafuerte. Segin Resolucién del CEAACES (Consejo de Evaluacion, Acreditacion y
Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior) No. 001-073- CEAACES- 2014-36 en la cual resuelve

o ntimero 2 ubicar a la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil en la categoria “C”,

en su articul
NIVERSIDAD

considerando los resultados obtenidos en la evaluacion realizada por el CEAACES. La U
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19. EVALUACION, ACREDITACION Y CATEGORIZACION DE LA UNIVERSIDAD LAICA

20.

VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL (a continuacién...)

LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL debera acogerse a las condiciones establecidas para las
universidades y escuelas politécnicas ubicadas en categoria “C”, conforme lo norma el Reglamento para la
determinacién de resultados del proceso de evaluacion, acreditacion y categorizacion de las universidades y
escuelas politécnicas y de su situacion académica e institucional, expedido por el CEAACES. A més de ello la
Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil se encuentra acreditada por el perfodo de cinco afios, al
haber cumplido los estandares de calidad establecidos por el CEAACES.

COMPROMISOS

Al 31 de diciembre del 2016, un detalle de los convenios suscritos por la Institucion, a través del departamento
de Investigacion cientifica, tecnologia e innovacion es mencionado a continuacion:

e Convenio marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Superintendencia de Control del Poder de
Mercado y la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil. 01 de julio del 2016.

e Convenio especifico de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Laica Vicente Rocafuerte
de Guayaquil y la Unidad Educativa Cristo Rey. 08 de julio del 2016.

e Convenio especifico de Cooperacién Interinstitucional entre la Universidad Laica Vicente Rocafuerte
de Guayaquil — Facultas de Ingenierfa, Industrial y Construccién y la Unidad Educativa Bilingiie
“Sagrados Corazones™. 26 de septiembre del 2016.

e Convenio especifico de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Laica Vicente Rocafuerte
de Guayaquil y el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Lomas de Sargentillo.
10 de junio del 2016.

e Convenio especifico de Cooperacién Interinstitucional entre la Universidad Laica Vicente Rocafuerte
de Guayaquil y el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Santa Elena. 06 de
junio del 2016.

e Convenio especifico de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Laica Vicente Rocafuerte
de Guayaquil y el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Caluma. 22 de agosto
del 2016.

e Convenio especifico de Cooperacién Interinstitucional entre la Universidad Laica Vicente Rocafuerte
de Guayaquil y la Universidad Bernardo O’HIGGINS Chile. 06 de diciembre del 2016.

e Convenio Marco de Cooperacién Internacional entre la Universidad Bernardo O’HIGGINS Chile y la
Universidad Laica Vicente Rocatuerte de Guayaquil. 21 de noviembre del 2016.

e Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de
Guayaquil y el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Guayas. 10 de junio del 2016.

e Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre el Club de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
del Ecuador y la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil. 05 de diciembre del 2016.

¢ Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la Corte Constitucional del Ecuador y la
Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil. 20 de octubre del 2016.

e Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de
Guayaquil y el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Duran. 01 de septiembre
def 2016.

e  Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de
Guayaquil y la Empresa Great Strategy Cia. Ltda. 14 de septiembre del 2016.

e Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de
Guayaquil y la Fundacién Asistencia Social Madre Dolorosa. 23 de septiembre del 2016.




SORLON PERIODOS TERMINADOS

AL S IO

Lygreando eu dolares

20. COMPROMISOS (a continuacién...)

e  Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de
Guayaquil y Unidad Educativa Bilingiie “Sagrados Corazones”, de Guayaquil. 26 de septiembre del
2016.

e  Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de
Guayaquil y el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Caluma provincia de

Bolivar. 22 de agosto del 2016.
o Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de

Guayaquil y el Centro de Promocion y Accion de la Mujer — CEPAM Guayaquil. 28 de junio del 2016.
e Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de
Guayaquil y la Conferencia Plurinacional e Intercultural de Soberania Alimentaria. 15 de marzo del

2016.
e Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de

Guayaquil y la Benemérita Sociedad Protectora de la Infancia. 02 de marzo del 2016.

e Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad de Cadiz — Espaiia y la
Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil. 12 de febrero del 2016. ,

e 20 Convenio para el desarrollo de précticas pre profesionales entre la Universidad Laica Vicente

Rocafuerte de Guayaquil y distintas Empresas del Ecuador.

21. PROYECTOS

Los proyectos vigentes que mantiene la ULVR, los cuales se iniciaron entre el 2015 y 2016, se detallan a

continuacion:

CARRERA DE ARQUITECTURA

e Modelamiento matemético del ruido ambiente, incidencia y propuestas de mejoramiento de la calidad
urbana en Guayaquil. (Culminado en Octubre 2016)

o Programa: Desarrollo de materiales ecol6gicos econémicamente sostenibles, considerando calidad,
resistencia y confort. (Fases [ y 2 vigente)

CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA

e Estudio del Impuesto a la Salida de Divisas en el Ecuador para la propuesta de un proyecto de
reforma tributaria en el Ecuador, (Culminado en Enero 2016)

e Desarrollo e implementacion de un modelo de auditoria ambiental basada en la normativa 1SO en el
sector empresarial hotelero de la ciudad de Guayaquil. (Culminado en Julio 2016)

o Mejoramiento de las competencias investigativas en los docentes no investigadores de la Universidad
Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil. (Culminado en Agosto 2016)

o La defraudacion contable — financiera en las empresas del Ecuador en el perfodo 2013 y propuesta de
implementacion de estructuras antifraude. (Culminado en Octubre 2016)

e Programa: Dinamizacion de la investigacion, innovacioén y la creacién de centros de investigacion y
transferencia tecnologica en la Universidad Lacia Vicente Rocafuerte de Guayaquil. (Vigente)

CARRERA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

e Formacién en comunicacién no verbal de los estudiantes de la carrera de Ingenieria

Comercial. (Culminado Julio 2016)
o Micro negocios familiares en el desarrollo sostenible del sector turistico: caso Guayaquil y sus

sectores aledafios. (Enero a Diciembre 2015)
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21. PROYECTOS (a continuacion...)

CARRERA DE COMERCIO EXTERIOR

«  Analisis de los gastos logisticos generados por el proceso de transporte internacional de
mercancias en el Ecuador. (Culminado en Marzo 2016)

CARRERA DE DISENO

- Disefio y desarrollo de un prototipo de baldosa para piso a partir de la utilizacion de plastico PET
reciclado y un elemento organico (cascarilla de arroz), para una vivienda de interés social
(Culminado en Mayo 2016).

CARRERA DE ECONOMIA

e Elaboracién de un modelo para potencial izar la insercion del platano verde en la nueva matriz
productiva en el sector Rosa Amelia, cantén Buena Fe, provincia de Los Rios. Fase II. (Vigente).

o FEstudio estratégico para el rescate, proteccion, posicionamiento 'y produccion del destilado
ancestral “Pdjaro Azul” para la obtencién de la Denominacién de origen y su internacionalizacion.
(Culminado en Octubre 2016)

CARRERA DE INGENIERIA CIVIL

o Dimensionamiento de una micro-grid en la zona de Atahualpa-provincia de Santa Elena como
una solucion de electrificacion en viviendas a partir de fuentes de energia limpia. (Culminado en
Octubre 2016).

o Determinacion experimental de coeficientes de descarga para vertederos trapezoidales de pared
delgada en modelos fisicos reducidos. (Culminado en Octubre 2016).

CARRERA DE ECUACION MENCION INGLES

e Creacién e implementacion de un sistema de herramientas y técnicas metodoldgicas para la
ensefianza - aprendizaje del idioma inglés, que beneficie a personas con discapacidad auditiva.
(Culminado en Octubre 2016)

e Disefio de un recurso didéctico, practico e innovador para la ensefianza aprendizaje del idioma inglés
en nivel inicial incorporando juegos ancestrales de la cultura ecuatoriana. (Culminado en julio 2016)

CARRERA DE MERCADOTECNIA

e Desarrollo de estrategias de marketing socio ambiental para posicional procesos de biodigestién
anaerobia que promuevan desarrollo tecnologico sostenible y sustentable del sector agropecuario de
salitre. (Culminado en Mayo 2016)

e Determinacion del potencial de la jicama orgénica en el desarrollo de nuevos productos promoviendo
la comercializacion de productos con valor agregado. (Culminado en Febrero 2016)

e Determinacién de estrategias de comercializacion de productos orgdnicos provenientes de sistemas
hidropnicos en la comuna San Pablo, provincia de Santa Elena. (Culminado en Febrero 2016)
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CARRERA DE EDUCACION INICIAL

e La Educacion en Artes Plasticas y su influencia en el desarrollo integral de nifios menores de cinco
afios de edad. (Culminado en Marzo 2017)

CARRERA DE PERIODISMO

o Propuesta de Disefio para la gestion de una radio universitaria con enfoque comunitario en la
Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil. (Culminado en Marzo 2017)

CARRERA DE EDUCACION MENCION PSICOPEDAGOGIA

e La insercién laboral y la inclusién social de los jévenes con discapacidad de la parroquia Tarqui,
cantén Guayaquil, provincia del Guayas. (Culminado en Enero 2017)

CARRERA DE PUBLICIDAD

o Posicionamiento a través de estrategias publicitarias para proyectar la imagen a nivel nacional de
los objetos artesanales de la Provincia de Santa Elena como uno de los referentes tipicos de la costa

ecuatoriana. (Culminado en mayo 2016)

22. MARCO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS

La Administracion de la Institucion es responsable por establecer y supervisar el marco de administracion de
riesgos, asi como el desarrollo y monitoreo de las politicas de administracién de riesgos.

Riesgo Pais: En el afio 2016, el riesgo pafs del Ecuador mejoré en los pardmetros de medicion internacional,
siendo un indice alto, pues el mercado asume que la colocacion de bonos tiene su riesgo. Si en este momento
Ecuador quisiera hacer una nueva colocacion, las tasas podrian estar en alrededor del 10% que es

extremadamente caro.

Riesgo de mercado: Es el riesgo de que el valor razonable o los flujos futuros del efectivo de un instrumento
financiero fluctiien debido a los cambios en los precios de mercado.

Riesgo de liquidez: Se generan cuando las instituciones no pueden hacer frente a las exigibilidades u
obligaciones con terceros, por insuficiencia en el flujo de caja.

Riesgo de crédito: El riesgo de crédito es el riesgo de pérdida financiera que enfrenta la Institucion si un
estudiante de un instrumento financiero no cumple con sus obligaciones contractuales, y se origina
principalmente del efectivo y equivalentes a efectivo, cuentas por cobrar (estudiantes) y otras cuentas por

cobrar,

Riesgos de los activos: Los activos fijos de la Institucion se encuentra cubierto a través de poliza de seguros
pertinentes, cuyo término y condiciones son las usuales en el mercado. No obstante de ello, cualquier dafio en

los activos puede causar un efecto negativo en el negocio y sus resultados operacionales.
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23. CONTINGENCIAS

Al 31 de diciembre de 2016, existen algunas acciones legales pendientes contra la Universidad Laica Vicente
Rocafuerte de Guayaquil de las cuales segin el Procurador Sindicato de la Institucion Abg. Carlos Martin
Salazar se encuentran 12 en proceso. Basados en la informacién disponible, los abogados de la Universidad
estiman que dichos litigios, individualmente o en su totalidad, no tendran un efecto material adverso en los

estados financieros.

24. EVENTOS SUBSECUENTES

En el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2016 y la fecha de emision de este informe (05 de abril del
2016), no han ocurrido otros hechos de caracter financiero o de otra indole, que afecten en forma significativa

sus saldos o interpretaciones.







